PERIODICO QFICIAL

DEL GOBIERNQ DEL ESTADO DE GUANAJUATO

Fundado el 14 de Enero de 1877

Registrado en la Administracion de Correos el 10. de Marzo de 1924

ANO Xcvil

TOMO CXLVIII GUANAJUATO, GTO., A 14 DE MAYO DEL 2010 NUMERO 77

TERCERA PARTE

SUMARIO:

SECRETARIA DE GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO
EDICTO mediante el cual, se hace la notificacion de la Expropiacion contenida en el
Expediente nimero 018/2009, de fecha 20 de Mayo del afio 2009, relativa al predio que
ocupa el asentamiento denominado "San Francisco de la Piedad" del Municipio de Acambaro,
Glo. . . 2
PRESIDENCIA MUNICIPAL - CORONEO, GTO.
REGLAMENTO Organico de la Administracion Publica Municipal de Coroneo, Gto. . . . . 4
PRESIDENCIA MUNICIPAL - GUANAJUATO, GTO.

ACUERDO Municipal, mediante el cual, se reforma la fraccion VI del Articulo 10 del
Reglamento del Instituto Municipal de Vivienda de Guanajuato, Gto. . . . . . . . . . . . 61



PAGINA 2 14 DE MAYO- 2010 PERIODICO OFICIAL

SECRETARIA DE GOBIERNO DEL ESTADO DE

GUANAJUATO

EDICTO

Con fundamento en el articulo 21 de la Ley de Expropiacion, Ocupacién Temporal y de
Limitacién de Dominio para el Estado de Guanajuato, asi como por actualizarse los supuestos
establecidos en los articulos 1° y 39 fraccion lll, del Codigo de Procedimiento y Justicia
Administrativa para el Estado y los Municipios de Guanajuato, por éste publiquese por dos veces
consecutivas en el Periddico Oficial de Gobierno del Estado de Guanajuato y por una ocasion en
el Diario de mayor circulacion, mediante el cual se hace la notificacion de la expropiacion contenida
en el expediente numero 018/2009, de fecha 20 de mayo del afio 2009, tramitada por la Direccion
General de Asuntos Juridicos y Visitaduria Interna de la Secretaria de Gobierno, relativa al predio
que ocupa al asentamiento “San Francisco de la Piedad” del Municipio de Acambaro,
Guanajuato, publicado en el Periédico Oficial de Gobierno del Estado de Guanajuato, nimero
106, Segunda Parte, de fecha 3 de julio del afio 2009, desarrollado en el predio que de acuerdo
a las constancias que obran dentro del expediente de expropiacion ya referido, se desprende
que es propiedad de los ciudadanos Carlos Azcue Mancera y Alfredo Porras Guillen, afectados
con la accién regularizadora, asentamiento que consta de una superficie total de 06-89-04.78
Has

El Ayuntamiento de Acambaro, Guanajuato, solicité al Ejecutivo del Estado con fecha
11 de septiembre del afio 2007, la expropiacion con fines de regularizacion del asentamiento
humano denominado “San Francisco de la Piedad”.

Mediante Acuerdo de Radicacion de fecha 19 de marzo del afio 2009, el Ejecutivo del
Estado ordend la instauracion del expediente respectivo, con el objeto de regularizar los lotes
del asentamiento denominado “San Francisco de la Piedad”.

Una vez integrado el expediente técnico respectivo, se expidié la Declaratoria de
Expropiacion con fecha 20 veinte de mayo del afio 2009, por la cual se expropia el predio en
donde se encuentra el asentamiento denominado “San Francisco de la Piedad” que presenta
una superficie de 06-89-04.78 Has., con las medidas y colindancias que quedaron establecidas
en la declaratoria de expropiacion respectiva.

Los lotes que se regularizan conforme al plano que sirvié de base a los trabajos técnicos
y que figuran en las constancias del expediente que integran la declaratoria de expropiacion,
hacen un total de 119 lotes.

La indemnizacién correspondiente debera cubrirla en su caso y en apego a la Ley, el
Municipio de Acambaro, Guanajuato, dentro del término y mediante el procedimiento establecido.-
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Licenciado José Gerardo Mosqueda Martinez, Secretario de Gobierno, Guanajuato,
Guanajuato, a los 2 dos dias del mes de marzo del afio 2010 dos mil diez.

Cumplase:
Secretario de Gobierno

Licenciado José Gerardo Mosqueda Martinez
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - CORONEO, GTO.

JOSE ENRIQUE VELAZQUEZ PEREZ, PRESIDENTE MUNICIPAL DE CORONEO, GTO.,ALOS
HABITANTES DEL MISMO HAGO SABER: QUE EL AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO CON FUNDAMENTO
LEGAL EN LOS ARTICULOS 115 FRACCION II, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS; 117 FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE GUANAJUATO, 69 FRACCION | INCISO B), 202, 203, Y 204 DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, EN SESION ORDINARIA DE FECHA 15 DE
DICIEMBRE DE 2009 APROBO EL SIGUIENTE:

REGLAMENTO ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
DE CORONEO, GUANAJUATO.

TITULO PRIMERO
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. - El Presente Reglamento tiene por objeto regular la estructura y funcionamiento de la
Administracion Publica Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Coroneo, Guanajuato.

Articulo 2. - Corresponde al Presidente Municipal la coordinacién de la Administracién Publica,
en los términos del Articulo 70 fraccion | de la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato.

Articulo 3. - En el Mapa Administrativo Municipal las jerarquias, funciones y responsabilidades
de los Servidores Publicos se rigen por la Ley del Trabajo para los Servidores Publicos al Servicio del
Estado y de los Municipios y por las disposiciones del presente ordenamiento.

Articulo 4. - Son obligaciones generales de los Servidores Publicos del Municipio de Coroneo,
Guanajuato, las siguientes:

l.- Conocer el presente Reglamento y las funciones inherentes a su cargo;
Il.- Respetar las jerarquias y las funciones de los demas Servidores Publicos;

lll.- Cumplir diligentemente y con la mayor probidad las funciones y trabajos propios de su cargo;
y

IV.- Participar en la elaboracién de los anteproyectos de Ley de Ingresos y Presupuesto de
Egresos en virtud del mandamiento establecido en el articulo 26 de la Ley para el Ejercicio
y Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato, con
estricto apego a los lineamientos que para tal efecto emita la Tesoreria Municipal.

Articulo 5. - Las Dependencias de la Administracién Publica Municipal, de acuerdo a lo establecido
por el Articulo 94 de la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato deberan conducir sus
actividades en forma programada y con base en las politicas y lineamientos que para el logro de los
objetivos y metas se hayan establecido en el Plan de Desarrollo Municipal, Plan de Gobierno Municipal y
en sus Programas Operativos Anuales.
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TITULO SEGUNDO

DE LAS FACULTADES, ATRIBUCIONES Y ORGANIZACION DE LAS DEPENDENCIAS

DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL CENTRALIZADA

Articulo 6. - Para la atencion de los diversos ramos de la Administracién Publica Municipal
centralizada el Ayuntamiento en Virtud de la facultad que se instituye en los Articulos 69 fraccion | inciso h
y el Articulo 110 de la Ley Organica Municipal y atendiendo a la situacién presupuestal se auxiliara de las
siguientes dependencias centralizadas:

Despacho del Presidente Municipal;
Secretaria del Ayuntamiento;

Tesoreria Municipal;

IV.- Contraloria Municipal;

V.- Direccion de Obras Publicas y Desarrollo Urbano;

VI.- Direccion de Servicios Municipales;

VIl.- Direccién de Desarrollo Social;

VIIl.- Direccién de Desarrollo Rural;

IX.- Direccién de Desarrollo Econémico;

X.- Oficialia Mayor;

XI.- Direccion de Seguridad Publica, Transito, Transporte, Proteccion Civil y Bomberos;
XIl.- Comision Municipal del Deporte y Atencién a la Juventud;
XIll.- Unidad de Acceso a la Informacién Publica;

XIV.- Sindicatura Municipal;
XV.- Juzgado Administrativo Municipal,
XVI.- Direccién de Coordinacion de Areas; y
XVII.- Direccion de Coordinacion Administrativa de Tesoreria.

CAPITULO |

DEL DESPACHO DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

Articulo 7. — El Despacho del Presidente Municipal esta conformado por las areas encargadas

de auxiliarlo directamente en la atencién de los asuntos de su competencia, asi como de establecer los
canales de comunicacion necesarios del Gobierno Municipal hacia otras instancias de Gobierno y la
sociedad, para el estudio y tramite de sus asuntos contara con la siguiente estructura administrativa:
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l.- Secretario Particular del Presidente;
Il.- Departamento de Comunicacién Social;
lll.- Modulo de Informacién;
IV.- Archivo Histérico;
V.- Auxiliar de Programas; y
VI.- Secretaria.

SECCION |
DE LA SECRETARIA PARTICULAR DEL PRESIDENTE

Articulo 8. - Son atribuciones del Secretario Particular del Presidente:

V.-

V.-

VI.-

VII.-

VIIL.-

IX.-

Elaborar y coordinar la agenda del Presidente Municipal;

Atender la correspondencia dirigida al Presidente Municipal y en su caso turnarla a las
Dependencias que corresponda;

Llevar a cabo la atencion de la audiencia al publico, el estudio y analisis de los asuntos de su
competencia, la contestacién de las peticiones de los gobernados y el manejo de la
correspondencia oficial;

Planear y coordinar las giras y eventos oficiales del Presidente Municipal;

Implementar y coordinar la logistica de los programas enfocados a la atencién ciudadana;
Atender a los Visitantes oficiales;

Llevar un archivo de los expedientes y documentacién general, de acuerdo a una
sistematizacion que garantice eficiencia en su uso para la preparacion del informe anual del
presidente.

Representar al Presidente Municipal en los actos que este le encomiende;

Administrar y rendir cuenta de los recursos asignados para obras de beneficio social,
donaciones y ayudas; y

Las demas que le encomiende el presidente Municipal.

SECCION Il
DEL DEPARTAMENTO DE COMUNICACION SOCIAL

Articulo 9.- Compete al Director de Comunicacién Social

Comunicar a la poblacion en general de manera eficiente y oportuna los planes, programas,
obras y acciones de la Administracion Publica;
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Il.- Establecer canales de comunicacidn necesarios entre la sociedad y el gobierno municipal,
promoviendo respuesta oportuna a sus comentarios, peticiones, quejas u observaciones;

lll.- Coordinar la elaboracion del informe anual del Ayuntamiento;

IV.- Asesorar al Presidente, miembros del Ayuntamientos y directores de area en el manejo de
medios de comunicacion;

V.- Coordinar las entrevistas, ruedas de prensa, notas aclaratorias y boletines de prensa del
Presidente Municipal, Ayuntamiento y Directores de Area;

VI.- Llevar a cabo la organizacion de eventos oficiales en coordinacion con Oficialia Mayor;
VIl.- Las demas actividades relacionadas con los medios de comunicacion e imagen institucional;

SECCION I
DEL AUXILIAR DE COMUNICACION SOCIAL

Articulo 10.- Compete al auxiliar de Comunicacién Social
l.- Apoyar al Director en el desempefio de sus funciones;

Il.- Documentar todos los eventos oficiales y aquellos en los que participe el Presidente Municipal;
y

lll.- Llevar a cabo un control del archivo del departamento.

SECCION IV
DEL MODULO DE INFORMACION

Articulo 11.- Compete a la encargada del modulo de informacion lo siguiente:
l.- Atencién al publico en general;
Il.- Brindar informacién respecto a la ubicacién de la diversas dependencias;
lll.- Proporcionar informacion general respecto a tramites y servicios; y

IV.- Entrega de tripticos, gacetas y demas informacion que las diversas dependencias necesiten
hacer del conocimiento de la ciudadania.

SECCION V
DEL ARCHIVO HISTORICO MUNICIPAL

Articulo 12. - Corresponden al archivista las siguientes funciones:

l.- Efectuar la guarda, preservacion, control, depuracion y pleno aprovechamiento institucional
y social del patrimonio archivistico municipal, comprendiendo en este a todos los acervos,
expedientes, documentos y registros de informaciéon que hayan sido o sean producidos y
acumulados por las Dependencias y Entidades de la Administracion Municipal en el
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desempeio de sus actividades y que sean relevantes para el desarrollo de estas o para la
investigacion y conocimiento de los diversos aspectos de la historia y la realidad social del
Municipio;

Il.- Conformar el Archivo histérico con base a la depuracion de los Archivos de concentracion;

lll.- La publicidad y divulgacion del contenido del acervo histérico; y

V.- Las demas que le confieran las Leyes, Reglamentos y las que le sean conferidas por el
Presidente Municipal relativas a la operacion y manejo del Archivo.

SECCION VI
AUXILIAR DE PROGRAMAS

Articulo 13.- Corresponde al Auxiliar de Programas:

l.- Apoyar a las Diversas dependencias y/o entidades en la ejecucion de los programas que
tengan a su cargo;

Il.- Brindar informacioén respecto de los diversos programas que se operan en las dependencias
y/o entidades; y

lll.- La demas que le designe el Presidente Municipal.

SECCION VI
DE LA SECRETARIA DE PRESIDENCIA MUNICIPAL

Articulo 14. - Corresponde a la Secretaria del Presidente Municipal las siguientes funciones:
.- Recepcioén de llamadas telefonicas y atencidn al publico;
Il.- Implementacion de mecanismos de control de los oficios expedidos por Presidencia Municipal;
lll.- Elaboracién de oficios de Presidencia Municipal;
IV.- Manejo y control del Archivo de la oficina de Presidencia Municipal;

V.- Recepcion de la correspondencia de Presidencia Municipal la cual se turnara directamente
a la Secretaria Particular para su posterior revision y contestacion; y

VI.- Las demas que le designe el Presidente Municipal.

CAPITULO I
DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 15. - La Secretaria del Ayuntamiento se encargara de auxiliar a los miembros del
Ayuntamiento en asuntos de caracter reglamentario, de proponer acciones para contar con una normatividad
adecuada, de registrar el acontecer historico y brindar asesoria juridica a las dependencias a efecto de
garantizar la legalidad en su actuacién. Para el despacho de sus asuntos se integrara de las siguientes
areas:
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Secretario del Ayuntamiento;
Departamento Juridico; y
La Secretaria.

SECCION |
DEL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 16. - El Secretario del Ayuntamiento asumira ademas de las facultades que le sefiala el
Articulo 112 de la Ley Organica Municipal del Estado de Guanajuato, las siguientes:

VI.-

VII.-

VIIL.-

Auxiliar al Presidente Municipal en los asuntos relativos a la coordinacion de la Administracion
Publica Municipal;

Coordinar las actividades de las unidades administrativas dependientes de este para el mejor
y eficaz desempefio de sus funciones;

Dar a conocer a las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Municipal los
acuerdos tomados por el Ayuntamiento que tengan relacién con las funciones inherentes a
su cargo;

Auxiliar al Presidente Municipal en las relaciones con los poderes del Estado y con autoridades
Municipales, Federales y Estatales;

Guardar, usar y autorizar el empleo de sellos y emblemas municipales;
Conservar, observar y difundir las normas municipales;
Coordinar las Delegaciones Municipales;

Conducir y dar seguimiento a las gestiones de la ciudadania ante el Ayuntamiento, procurando
su pronta y eficaz resolucion;

Gestionar la publicacion de todos los Acuerdos, Manuales internos, Disposiciones
Administrativas o Reglamentos aprobados por el Ayuntamiento que deban ser publicados
en el Periddico Oficial; y

Las demas que le atribuyan otras las Leyes y Reglamentos y aquellas que le asigne el
Ayuntamiento y/o el Presidente Municipal.

SECCION II
DEL DEPARTAMENTO JURIDICO

Articulo 17. - el Departamento Juridico estara bajo la direccion de un Asesor Juridico quien
tendra las siguientes funciones:

Asesorar a los Servidores Publicos en los asuntos de naturaleza juridica que sometan a su
conocimiento directamente o por acuerdo del Ayuntamiento;
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VI.-

VII.-

Realizar en coordinacién con el Sindico Municipal la defensa del Municipio en los juicios en
los que este forme parte;

Redactar, y/o revisar los contratos y convenios que celebre el Municipio con la Federacion,
el Estado, otros Municipios o particulares ya sea en sus funciones de derecho publico o
privado;

Coordinarse con las demas Dependencias para el efecto de reglamentar la actuacién de la
Administracién Publica Municipal Centralizada;

Auxiliar al Presidente Municipal o a cualquier integrante del Ayuntamiento durante las sesiones,
cuando asi se solicite para aclarar o explicar algun asunto de naturaleza juridica;

Atender los demas asuntos de indole juridica que le sean solicitados por el Ayuntamiento, el
Presidente Municipal o el Secretario del Ayuntamiento; y

Distribuir entre las dependencias, Leyes, Reglamentos o Disposiciones de observancia
general vigentes.

SECCION IL.I
AUXILIAR DE JURIDICO

Articulo 18. - Compete al Auxiliar de Juridico:

V.-

Apoyar al Asesor Juridico en todos los asuntos que le sean encomendados;

Auxiliar al Presidente Municipal o a cualquier integrante del Ayuntamiento cuando asi lo
soliciten en asuntos de naturaleza juridica en ausencia del titular;

Llevar a cabo un control de los oficios expedidos y recibidos en el Departamento Juridico;
Manejo y control del archivo del Departamento Juridico; y

Atender los demas asuntos de naturaleza juridica que de manera expresa le sean solicitados
por el Ayuntamiento, el Presidente Municipal, el Secretario del Ayuntamiento o el titular del

Departamento Juridico.

SECCION Il
SECRETARIA

Articulo 19. — Son funciones de la Secretaria de la Secretaria del Ayuntamiento.

Recepcién de llamadas telefonicas y atencion al publico;

Realizar constancias de domicilio y de identidad;

Remitir certificaciones de los acuerdos de Ayuntamiento a las dependencias o Entidades
que tengan interés en el asunto tratado, asi como entregarlas a persona determinada que

las solicite previo el pago correspondiente;

Organizar la agenda del Secretario del Ayuntamiento;



PERIODICO OFICIAL 14 DE MAYO- 2010 PAGINA 11

V.- Llevar un control de oficios recibidos y expedidos;
VI.- Encargarse del manejo y control del archivo de la dependencia; y
VIl.- Las demas funciones que le asigne el Secretario del Ayuntamiento.

CAPITULO Il
DE LA TESORERIA MUNICIPAL.

Articulo 20. - Integran la Tesoreria Municipal:
l.- El Tesorero Municipal;
Il.- Derogado;
lll.- El Jefe de Ingresos, Egresos y Cuenta Publica;
IV.- El Jefe de Inspeccién y Fiscalizacion;
V.- Jefe de Catastro e Impuesto Inmobiliario;
VI.- Auxiliar de Ingresos;
VIl.- Auxiliar de Egresos;
VIIl.- Auxiliar de Cuenta Publica;
IX.- Auxiliar de Ramo XXXIII y Programas;
X.- Cajera;
XI.- Auxiliar de Inspeccion y Fiscalizacion;
XIll.- Auxiliar de Catastro e Impuesto Inmobiliario;
XIlll.- Secretaria

SECCION |
DEL TESORERO MUNICIPAL

Articulo 21. - Sera competencia del Tesorero Municipal, ademas de las facultades y obligaciones
que le sefala la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato las siguientes:

l.- Recaudar los impuestos, derechos, productos y aprovechamientos que correspondan al
Municipio de conformidad con la Ley de Ingresos del Municipio, asi como las participaciones
que por Ley o Convenio le corresponden del Estado o federacion;

Il.- Captar los ingresos por concepto de impuesto predial y mandar realizar avaluos a los
inmuebles rusticos y urbanos de acuerdo a las disposiciones de la Ley de Hacienda para los
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VI.-

VILI.-

VIIL.-

XI.-

XIl.-

XI.-

Municipios del Estado de Guanajuato;

Ejercer y en su caso delegar las facultades administrativas relativas a la expedicion de ordenes
de visita, la facultad econémico-coactiva, mandamientos de ejecucion, requerimientos y
determinacién de contribuciones y sus accesorios, para que se emitan con fundamentacion
y motivacion, sustanciando la competencia del 6rgano, asi como todas las formalidades de
los Actos Administrativos Municipales relativos a excepciones de conformidad con la Ley y
los Reglamentos en materia Fiscal y/o Convenios con el Estado y la Federacion;

Coadyuvar con el Sindico Municipal en los juicios que se ventilen ante cualquier autoridad,
en defensa de los intereses de la Hacienda Municipal;

Coordinar las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Centralizada,
Descentralizada y Paramunicipal en la elaboracién de los anteproyectos anuales del
Presupuesto de Egresos, emitir e interpretar los criterios para su aplicacién en los términos
del Articulo 10 de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos del Estado y los
Municipios de Guanajuato, asi como para requerir toda la informacién necesaria para la
integracion de la cuenta publica mensual en virtud de lo que sefiala el Articulo 20 de la Ley
de Fiscalizacion superior para el Estado de Guanajuato;

Proveer de los recursos necesarios, para los bienes y servicios que se requieran para el
desarrollo de sus funciones al Ayuntamiento, Presidente Municipal y dependencias de la
administracion publica centralizada, asi como los subsidios y transferencias a las
dependencias descentralizadas y en su caso paramunicipales de acuerdo a los programas y
presupuestos asignados;

Planear, proyectar y formular la Ley de Ingresos del Municipio, asi como el Presupuesto de
Egresos para presentarlo al Ayuntamiento a través del Presidente Municipal para su
aprobacion y remisién al Congreso del Estado;

Llevar a cabo la planeacidn, direccion, integracion y control de las dependencias con base
en el diagnostico de su area, Vinculdndolas con las metas y programas del Plan Municipal
de Desarrollo, del Plan de Gobierno Municipal y los Programas Operativos Anuales;

Organizary llevar a cabo la contabilidad del Municipio, el control presupuestal y la informacion
financiera;

Elaborar y remitir los Estados financieros y demas informacién que requiera el Organo de
Fiscalizacion Superior, asi como atender sus observaciones en coadyuvancia con las demas
Dependencias Centralizadas, Descentralizadas y Paramunicipales en sus respectivas areas
de competencia; asi como de sus presupuestos asignados y ejecutados, siendo estos
responsables de los mismos;

Establecer y mantener permanentemente actualizado el inventario de bienes muebles e
inmuebles propiedad del Municipio;

Intervenir en toda clase de compras que se realicen y llevar su control;
Pagar la nomina del personal que labora en el Municipio de acuerdo con el reporte de

movimientos de: asistencias, ausencias, incapacidades, altas de personal, bajas de personal,
vacaciones, retardos y otros que reporte la Oficialia Mayor;
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XIV.-

XV.-

Expedir cedulas de empadronamiento en el registro fiscal municipal de conformidad con los
reglamentos Municipales y/o Bando de Policia y Buen Gobierno; y

Las demas que le confieran las Leyes, Reglamentos Municipales, Disposiciones
Administrativas en materia Fiscal y Administrativa, el Ayuntamiento y el Presidente Municipal.

SECCION II
DEL SUB TESORERO MUNICIPAL

Articulo 22. — Derogado.

SECCION Il
DEL JEFE DE INGRESOS, EGRESOS Y CUENTA PUBLICA

Articulo 23. - El Jefe de Ingresos, Egresos y Cuenta Publica, se encargara de:

VI.-

VII.-

VIIL.-

Coordinar, integrar y recibir de todas las unidades administrativas la informacion en tiempo
y forma que se haga necesaria para solventar las observaciones que realice el Organo de
Fiscalizacién Superior, asi como para la entrega de la cuenta publica y su remision al Organo
de Fiscalizacion Superior, dentro de los primeros seis dias habiles siguientes a la conclusion
de cada mes;

Llevar el registro y control de las operaciones contables y financieras del Municipio, asi
como su respaldo documental;

Coordinar al personal que dependa directamente de el para su mejor desempefio en las
actividades encomendadas para cada area;

Generar y aplicar la nomina a los empleados del Municipio;

Realizar las modificaciones al prondstico de ingresos y presupuesto de egresos autorizado
por el ayuntamiento, con la supervision del Tesorero y Director de Coordinacion Administrativa;

Recibir y registrar las operaciones contables para su revision y codificacion, afectando la
partida presupuestal autorizada;

Registrar en la contabilidad del Municipio todos los movimientos contables y financieros que
se generen;

Control de los pasivos contraidos y formular mensualmente los Estados financieros de acuerdo
a las operaciones registradas, que para rendicion de cuenta publica se deban entregar al
Organo de Fiscalizacion Superior en los términos del articulo 20 de la Ley de Fiscalizacién
Superior del Estado de Guanajuato;

Realizar el cierre contable del ejercicio fiscal; y
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X.-

Las demas que le confieran el Tesorero y Director de Coordinacion Administrativa.
SECCION IV
DEL JEFE DE INSPECCION Y FISCALIZACION

Articulo 24. - El Jefe de Inspeccion y Fiscalizacion, se encargara de:

VI.-

VII.-

VIIL.-

XI.-

XIl.-

XI.-

Vigilar los negocios establecidos y detectar aquellos que no estan legalmente autorizados;
Levantar infracciones por incumplimiento a las Leyes y Reglamentos Municipales;

Realizar el Procedimiento Econémico, Coactivo, ejecutando y determinando el cobro que
los causantes adeuden al Municipio, de conformidad con las Leyes, Reglamentos y
Disposiciones Administrativas Respectivas, asi como aquellas delegadas por el Presidente
Municipal, Tesorero y Director de Coordinacién Administrativa;

Practicar inspecciones con el objeto de prever el exacto cumplimiento de las disposiciones
fiscales;

Vigilar que se cumplan los requisitos necesarios para la expedicion de licencias a
establecimientos comerciales de bebidas alcohdlicas; aplicando las sanciones que
correspondan por violaciones a la Ley de Alcoholes, Reglamentos Aplicables, Disposiciones
Administrativas y Convenios de Colaboracion Administrativa entre el Gobierno del Estado y
el Municipio;

Estructurar un Plan General de Trabajo en Materia de Reglamentos y Disposiciones
Administrativas de Acuerdo a las Caracteristicas y Necesidades del Municipio;

Remover al comercio ambulante que se instale en toda la zona urbana de la Ciudad de
Coroneo, Guanajuato;

Conceder permisos para la realizacion de eventos sociales, bailes, jaripeos y espectaculos
publicos, asi como hacer cumplir los horarios correspondientes para los mismos de igual
manera vigilar que cuenten con los servicios de higiene, salud, seguridad del local y vigilancia;

Dar cuenta del Ingreso Econdémico diario a la Tesoreria Municipal;

Promover ante la Tesoreria Municipal, Presidencia o Ayuntamiento toda clase de permisos
y/o negativas para abrir o clausurar cantinas, bares, vinaterias, etcétera, que no cumplan
con la Ley de Alcoholes y sus Reglamentos;

Ubicar, y en su caso coordinar, sitios adecuados para la reubicacion e instalacion del comercio
ambulante, en coordinacién con el Ayuntamiento y la Direccién de Desarrollo Urbano y Obras
Publicas Municipales;

Planear la ubicacién mas conveniente para la feria anual del mes de octubre en coordinacion
con la Direccion de Seguridad Publica, Transito, Transporte Municipal y Proteccion Civil, asi
como con la Direccion de Desarrollo Urbano y Obras Publicas;

Presentar de manera periddica, un informe de labores por escrito a la Tesoreria Municipal y
al Ayuntamiento Municipal, a fin de que este conozca su desempenfo;
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XIV.-

XV.-

XVI.-

XVII.-

Supervisar y vigilar que los comercios, industrias, y servicios cuenten con el certificado en el
padroén fiscal Municipal, expedido por la Tesoreria Municipal, asi como aquellos que tengan
funcionando billares, maquinas de video, y futbolitos, cuentan con el permiso correspondiente.
y se ubiquen a la distancia que establezca el Reglamento correspondiente y/o Acuerdo de
Ayuntamiento;

Supervisar y vigilar los comercios que cuenten con licencias de funcionamiento para el
expendio de bebidas alcohdlicas, a fin de que no realicen actividades distintas a las
autorizadas y cuenten con las medidas de seguridad e higiene;

Auxiliarse de la fuerza publica a fin de hacer cumplir con la Ley, Reglamentos, Disposiciones
administrativas, acuerdos de Ayuntamiento, Convenios de Colaboracién Administrativa,
Procedimientos Administrativos de Ejecucion emitidos por el Tesorero y Director de
Coordinacion Administrativa; y

Las demas que le asigne el Presidente Municipal, Ayuntamiento, el Tesorero y Director de
Coordinacion Administrativa, asi como las Disposiciones Administrativas, Convenios de
Colaboracion Administrativa y los Reglamentos Municipales.

SECCION V
DEL JEFE DE CATASTRO E IMPUESTO INMOBILIARIO

Articulo 25. - Compete al Jefe de Catastro e Impuesto Inmobiliario:

VI.-

VII.-

VIIl.-

Determinar y actualizar de conformidad con las Leyes y Reglamentos aplicables, los valores
catastrales de los bienes inmuebles situados en el Municipio;

Integrar y mantener actualizada la categoria de la propiedad inmobiliaria situada en el
Municipio;

Proponer para su aprobacion los instructivos y manuales técnicos y administrativos;
Autorizar con acuerdo del Tesorero y conforme al reglamento respectivo a los peritos
valuadores fiscales y revocar su nombramiento, cuando proceda, asi como llevar el registro
y control de los trabajos formulados por estos;

Revisar, dictaminar y autorizar los avaluos que realicen los peritos valuadores;

Autorizar memorias descritas para la constitucion del régimen de propiedad en condominio;

Emitir anualmente el pago del impuesto inmobiliario y en su caso requerir su pago aplicando
el Procedimiento Administrativo de Ejecucion;

Revisar y firmar los avisos de traslacion de dominio, avaluos fiscales, certificados de no
adeudo y constancias de propiedad;

Expedir constancias de historial catastral a solicitud del contribuyente;

Ordenar el Archivo catastral, anotando los nimeros de notas;
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XI.- Aplicacion del impuesto de acuerdo a la Ley de Ingresos y a la Ley de Hacienda para los

Municipios del Estado de Guanajuato de las traslaciones de dominio;

XIl.- Tramitar y resolver las inconformidades, asi como los recursos que interpongan los

XI.-

contribuyentes con motivo de la aplicacion de la Ley, y/o Reglamentos respectivos en materia
de Impuestos Inmobiliarios con apoyo del Tesorero y Director de Coordinacion Administrativa;
y

Las demas que la confieran las Leyes, Reglamentos Municipales, Acuerdos de Ayuntamiento,
Presidente, Tesorero y Director de Coordinacién Administrativa.

SECCION VI
DEL AUXILIAR DE INGRESOS

Articulo 26. - Compete al Auxiliar de Ingresos:

V.-

VI.-

VII.-

Mantener el padrén fiscal de comerciantes, industrial y servicios confiable y actualizado;

Aplicar la Ley de Ingresos, Disposiciones Administrativas y Acuerdos de Ayuntamiento a los
cobros que ingresen a la Tesoreria Municipal;

Revisar el corte de caja diario para su depdsito al banco y elaboracién de la pdliza de ingresos
para su registro;

Revisién del soporte documental de los recibos de ingresos que envien las diferentes
dependencias y que cuenten ademas con el fundamento legal para su cobro;

Integrar y archivar los legajos mensuales de ingresos de acuerdo a los folios expedidos;
Control y registro del libro de inhumaciones; y

Las demas que le confiera el Jefe de Cuenta Publica, Ingresos y Egresos, el Tesorero o
Director de Coordinacion Administrativa.

SECCION VII
DEL AUXILIAR DE EGRESOS

Articulo 27. - Compete al Auxiliar de Egresos:

Controlar el ejercicio del presupuesto a nivel institucional y de cada dependencia para que
todo gasto corresponda a los conceptos autorizados y disposiciones legales relativas;

Revision y aprobacion de los vales a proveedores, enviados por las unidades administrativas
de acuerdo con el presupuesto de egresos autorizado disponible;

Recepcioén de facturas y documentos comprobatorios para tramite a pago, mediante la entrega
de contra recibos;

Pago a proveedores, mediante la elaboracion de recibos y de polizas de cheques, adjuntando
la documentacion soporte debidamente requisitada, observando los requisitos fiscales, asi
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VI.-

VII.-

VIIl.-

como las retenciones de impuestos cuando procedan de conformidad con las Leyes Fiscales;
Expedicién con autorizacién del Tesorero Municipal de las constancias de retencion de
impuestos, de conformidad con las Leyes Fiscales;

Control de saldos de las cuentas bancarias a fin de evitar sobregiros;
Revision de contratos y/o convenios, asi como elaboracion de recibos cuando procedan
como complemento para el soporte documental que se anexa a la podliza de pago a

proveedores y/o prestadores de servicios; y

Las demas que le confiera el jefe de cuenta publica, ingresos, egresos, Director de
Coordinacion Administrativa o el Tesorero Municipal.

SECCION VI
DEL AUXILIAR DE CUENTA PUBLICA

Articulo 28. - corresponde al Auxiliar de cuenta publica:

VI.-

VII.-

VIIL.-

Integrar y verificar mensualmente, el estado de cada Auxiliar contable, mediante la revision
de la documentacién comprobatoria de todos los Gastos del Municipio, para efectos de
rendicién de cuenta publica;

Auxiliar en la elaboracién y pago de ndomina a los empleados del Municipio, verificando su
correspondencia entre totales de esta y el presupuesto realizado;

Verificar que la documentacion comprobatoria adjunta a las pdlizas de ingreso y egreso
diario, correspondan a la aplicacién del registro realizado;

Coordinacion con las demas dependencias de la administracion publica para la integracion
de la cuenta publica, asi como verificar y solicitar a las dependencias cualquier aclaracion o
confirmacion de la informacion de la documentacion soporte que envian dichas dependencias;

Auxiliar en la captura de los ingresos y egresos de la contabilidad que integra la cuenta
publica;

Confirmar el registro de los documentos enviados por las dependencias y de los movimientos
financieros que correspondan a los autorizados en el presupuesto;

Verificar el cumplimiento y registro de las obligaciones fiscales que se tengan dentro de los
limites que establecen las Leyes correspondientes; y

Las demas que le confiera el Jefe de cuenta publica ingresos y egresos, el Director de
Coordinacion Administrativa o Tesorero Municipal.

SECCION IX
DEL AUXILIAR DEL RAMO XXXIII:

Articulo 29. - Corresponde al Auxiliar del Ramo XXXIII:

Revision documental y control de los programa de obra e inversion del ramo XXXIII;
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V.-

VI.-

Expedicion de pagos del ramo XXXIIl, y de los programas especiales;

Integracion de documentacion soporte de las poélizas expedidas, verificando que cuenten
ademas con los requisitos fiscales;

Control de avance financiero del ramo XXXIII en coordinacién con la Direccién de Desarrollo
Urbano y Obras Publicas, conciliando los saldos contables;

Revision e integracion del soporte documental del pago de los programas estatales; y

Las demas que le encomiende y delegue el jefe de cuenta publica, ingresos egresos, el
Director de Coordinacion Administrativa y Tesorero Municipal.

SECCION X
DE LA CAJERA

Articulo 30. - Corresponde a la Cajera:

Llevar el control diario de los ingresos captados en la Tesoreria Municipal, la elaboracion y
expedicién de los recibos oficiales por cobro de impuestos, productos, derechos,
aprovechamientos, infracciones y recaudacion de Obras Publicas por cooperacion y otros
que de acuerdo a las disposiciones administrativas y convenios de colaboracion administrativa
se deban cobrar;

Formular el corte de caja para su deposito oportuno, en coordinacion con el Auxiliar de
ingresos; y

Las demas que le confieran el jefe de cuenta publica, ingresos y egresos, el Director de
Coordinacion Administrativa o Tesorero Municipal.

SECCION XI
DEL AUXILIAR DE INSPECCION O FISCALIZACION

Articulo 31. - Corresponde al Auxiliar de Inspeccion o Fiscalizacion:

Auxiliar al jefe de inspeccion vy fiscalizacion para supervisar a los comerciantes ambulantes
que no cuenten con la autorizacién de la Tesoreria Municipal a fin de removerlos;

Auxiliar en las visitas y ordenes de inspeccion a los negocios que expendan bebidas
alcohdlicas con el objeto de verificar que cumplan con las disposiciones que sefiala la Ley
de Alcoholes, el Reglamento y Convenio de Colaboracién Administrativa, entre el Gobierno
del Estado y el Municipio por conducto de la Tesoreria Municipal,

Notificar y colaborar para hacer cumplir con los horarios que sefiala la Ley de Alcoholes para
el Estado de Guanajuato, Reglamentos Municipales Acuerdos del Ayuntamiento, Tesorero
Municipal y Director de Coordinacion Administrativa;

Notificar los requerimientos que emita la Tesoreria Municipal, mediante el Procedimiento
Administrativo de Ejecucion, de los créditos fiscales e infracciones a cargo de contribuyentes;
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V.-

VI.-

VII.-

VIIL.-

Notificar y verificar los avaluos que por disposiciéon de la Ley emita el jefe de catastro e
impuesto inmobiliario, Tesorero y Director de Coordinacién Administrativa;

Auxiliar en la instalacion de los comerciantes en la feria del mes de octubre;
Realizar el cobro de los ambulantes debidamente autorizados por la Tesoreria Municipal;

Verificar al comercio, industria y servicios que cuenten con el certificado de registro en el
padrén fiscal Municipal;

Verificar que se cumplan las Leyes, Reglamentos, Bandos de Policia y Buen Gobierno,
Acuerdos de Ayuntamiento y Disposiciones Administrativas de observancia general; y

Las demas que le confieran el Jefe de Inspeccion y Fiscalizacion, el Director de Coordinacion
Administrativa o Tesorero Municipal.

SECCION XII
DEL AUXILIAR DE CATASTRO E IMPUESTO INMOBILIARIO

Articulo 32. - Corresponde al Auxiliar de Catastro e Impuesto Inmobiliario:

VI.-

VII.-

VIII.-

Atencion a los contribuyentes para la realizacién del pago del impuesto predial y/o aclaraciones
de avaluos;

Auxiliar a la cajera para el cobro de los impuestos inmobiliarios cuando asi se requiera;

Auxiliar al jefe de catastro e impuesto inmobiliario en la revision y tramite de los avisos de
traslacién de dominio y juicios sucesorios;

Capturar y procesar todas las notas de los avisos de traslacién que se tramiten diariamente;
Tramitar los certificados de propiedad o no propiedad que se soliciten;

Auxiliar en la emision de recibos para el pago del impuesto predial al iniciar cada ejercicio
fiscal;

Emitir los requerimientos para los contribuyentes morosos, a fin de que se lleve a cabo el
Procedimiento Administrativo de Ejecucion;

Llevar el Catastro Municipal; y

Las demas que le confiera el jefe de catastro e impuesto inmobiliario, el Tesorero y Director
de Coordinacion Administrativa.

SECCION Xl
DE LA SECRETARIA

Articulo 33. — Corresponde a la Secretaria de la Tesoreria Municipal:

Recepcién de llamadas telefonicas y atencion al publico;
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Il.- Organizar la agenda del Tesorero Municipal y Director de la Coordinacion Administrativa;
lll.- Elaboracién de oficios;

IV.- Manejo y control del Archivo de la Tesoreria;

V.- Capturar y revisar el presupuesto programatico de egresos municipal;

VI.- Llevar la bitacora de combustible y mantenimiento vehicular del Director de la Coordinacion
Administrativa;

VIl.- Coadyuvar en la revision documental, de los programas de obra e inversion del Ramo XXXIII;
VIIL.- Llevar el resguardo, asi como las altas y bajas de los bienes muebles del Municipio;
X.- Controlar el suministro de la papeleria, consumibles y articulos de oficina de las Dependencias;
Xl.- Las demas que le designe el Tesorero Municipal y Director de la Coordinacion Administrativa.

CAPITULO IV
DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL

Articulo 34. - Integran la Contraloria Municipal:
l.- Contralor Municipal;
Il.- Departamento de Cuenta Publica y Control Presupuestal;

lll.- Departamento de Obra Publica y Adquisiciones;

IV.- Departamento de Normatividad y responsabilidad de Funcionarios; y
V.- Secretaria de Contraloria.

SECCION |
DEL CONTRALOR MUNICIPAL

Articulo 35. - Son atribuciones del Contralor Municipal:
l.- Presentar al Ayuntamiento un Plan de Trabajo Anual;

Il.- Proponery aplicar normas y criterios en materia de control y evaluacién, que deban observar
las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Municipal;

lll.- Verificar el cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo, del Plan de Gobierno Municipal y
de los programas derivados de éste ultimo;

IV.- Realizar visitas y auditorias periédicamente a las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Municipal, y en su caso, promover las medidas necesarias para corregir
las deficiencias detectadas;
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V.- Vigilar la correcta aplicacion del gasto publico;

VI.- Presentar bimestralmente al Ayuntamiento un informe de las actividades de la Contraloria
Municipal, sefialando las irregularidades que se hayan detectado en el ejercicio de su funcion;

VIl.- Verificar que la Administracién Publica Municipal, cuente con el registro e inventario
actualizado de los bienes muebles e inmuebles del Municipio;

VIIl.- Vigilar que las adquisiciones, enajenaciones y arrendamientos de los bienes muebles e
inmuebles que realice el Ayuntamiento y la prestacion de servicios publicos Municipales, se
supediten a lo establecido por esta Ley;

IX.- Vigilar que la Obra Publica Municipal se ajuste a las disposiciones de la Ley de Obra Publica
y servicios relacionados con la misma para el Estado y los Municipios de Guanajuato y
demas disposiciones aplicables en la materia;

X.- Establecer y operar un sistema de quejas, denuncias y sugerencias;

XI.- Participar en la entrega-recepcion de las Dependencias y Entidades de la Administracion
Publica Municipal;

XIl.- Verificar los Estados financieros de la Tesoreria Municipal, asi como revisar la integracion, la
remision en tiempo y la solventacion de observaciones de la Cuenta Publica Municipal;

XIll.- Vigilar el comportamiento de la situacion patrimonial de los Servidores Publicos Municipales,
en los términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos
del Estado de Guanajuato y sus Municipios;

XIV.- Vigilar el desarrollo administrativo de las Dependencias y Entidades de la Administracion
Publica Municipal, a fin de que en el ejercicio de sus funciones apliquen con eficiencia los
recursos humanos y patrimoniales;

XV.- Vigilar que el desempefio de las funciones de los Servidores Publicos Municipales, se realice
conforme a la Ley;

XVI.- Proponer al personal que haya de ser contratado para auxilio en el desempefio de sus
funciones; y

XVIIL.- Las demas que le confiera ésta u otras Leyes, Reglamentos, Bandos Municipales y Acuerdos
de Ayuntamiento.

SECCION I
DEL DEPARTAMENTO DE CUENTA PUBLICA Y CONTROL PRESUPUESTAL

Articulo 36. - Compete al encargado del Departamento de cuenta publica y control presupuestal
l.- Auxiliar en la elaboracion del prondéstico de ingresos y en el presupuesto de egresos;

Il.- Revisar la correcta aplicacion y contabilizacion de los fondos administrados por el Municipio,
de conformidad con la legislacion vigente y con los programas de trabajo establecidos;
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VI.-

VII.-

VIIL.-

XI.-

XIl.-

XIl.-

XIV.-

Verificar que los ingresos y egresos se encuentren respaldados con la adecuada
documentacién comprobatoria;

Supervisar el control de las partidas presupuéstales a efecto de evitar sobregiros y, en su
caso, proponer que se solicite oportunamente al Ayuntamiento la modificacion presupuestal
necesaria;

Auditar periédicamente las nominas y pagos al personal de la presidencia y de las Entidades
Municipales;

Auxiliar en la concentracion de la Cuenta Publica;
Revisar la consistencia de los Estados Financieros de la Administracion;

Elaborar el oficio de observaciones y recomendaciones, y observar el seguimiento para su
solventacion;

Verificar que la cuenta publica sea remitida al Organo de Fiscalizacién Superior de manera
adecuada y oportuna;

Auxiliar la solventacién de las observaciones emitidas por el Organo de Fiscalizacion Superior
o cualquier entidad fiscalizadora;

Rendir informes al Contralor de los resultados obtenidos de las revisiones y auditorias
practicadas;

Realizar las compulsas necesarias para la verificacion de las operaciones;

Informar al Contralor de los casos en que se presuma la existencia de responsabilidad
administrativa y/o penal, anexando la documentacion correspondiente; y

Las demas atribuciones que las disposiciones legales y reglamentarias le confieran, asi
como las que le asigne el Contralor.

SECCION Il
DEL DEPARTAMENTO DE OBRA PUBLICA Y ADQUISICIONES.

Articulo 37.- El encargado del Departamento de Obra Publica y Adquisiciones tendra las siguientes

funciones

Auxiliar en la elaboracion del programa anual de Obra Publica;

Vigilar que las obras, de cualquier modalidad, ya sea por administracion directa o indirecta o
por contrato, se ajuste a las disposiciones legales y a las especificaciones previamente
fijadas, realizando las revisiones y evaluaciones que resulten necesarias;

Verificar la solventacién de las observaciones emitidas por el Organo de Fiscalizacién Superior
o cualquier entidad fiscalizadora;

Verificar que las adquisiciones se realicen con apego a la legislacién aplicable;
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V.-

VI.-

VII.-

VIIL.-

Coordinarse con las autoridades Federales y Estatales para la verificaciéon y evaluacion en
la aplicacion de fondos federales, estatales y de otras Entidades destinados para Obra Publica,
de conformidad con la legislacion respectiva, asi como con los convenios y acuerdos que al
respecto celebre el Ayuntamiento con las Entidades correspondientes;

Informar periédicamente al Contralor de sus actuaciones, asi como de resultados de las
auditorias y evaluaciones practicadas, proponiendo las medidas preventivas y correctivas
que procedan;

Elaborar los oficios de observaciones y recomendaciones derivados de las revisiones y
auditorias practicadas, dandole seguimiento para su solventacion;

Realizar las compulsas necesarias para la verificacion de las operaciones;

Informar al Contralor de los casos que se presuma la existencia de Responsabilidad
Administrativa y/o penal anexando la documentacion correspondiente; y

Las demas atribuciones que las disposiciones legales y reglamentarias le confieran, asi
como las que le asigne el Contralor.

SECCION IV

DEL DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD Y RESPONSABILIDAD DE LOS FUNCIONARIOS

Articulo 38. - Compete al encargado del Departamento de Normatividad de Responsabilidad de
los Funcionarios.

VI.-

Establecer y operar un sistema de atenciéon de quejas, denuncias y demandas de la
ciudadania;

Vigilar el cumplimiento de las politicas y programas establecidos por el Ayuntamiento, asi
como de los Reglamentos, Manuales de operacion y demas normatividad aplicable;

Ordenar vy dirigir la asesoria a las dependencias Municipales para la preparacion de sus
propios Manuales de Operacion y Organizacion, asi como de sus presupuestos por
programas;

A peticion de parte interesada o como resultado de las auditorias y evaluaciones practicadas,
ordenar, por acuerdo del Contralor, la investigacion de los actos y omisiones que puedan
constituir responsabilidad administrativa, debiendo vigilar que se reciban y oigan las pruebas
o documentacion del Servidor Publico que se investiga y determinar el dafio causado el
Patrimonio o Hacienda Municipal, o en su caso, a la Federacion o al Estado, mediante el
pliego de responsabilidades, turnando el expediente al Ayuntamiento o al titular de la
dependencia o entidad, segun proceda, para que realice el saneamiento por medio de la
sancion administrativa o denuncia respectiva;

Vigilar la entrega-recepcion de las Unidades Administrativas de las Dependencias y Entidades
de la Administracion Municipal;

Elaborar los oficios de observaciones y recomendaciones derivados de las revisiones y
auditorias practicadas dandoles seguimiento para su solventacion;
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VIl.- Informar al Contralor de los casos en que se presuma la Responsabilidad Administrativa o
Penal, anexando la documentacién correspondiente;

VIIIL.- Vigilar que los Servidores Publicos Municipales cumplan con lo establecido en la Ley de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos al Servicio del Estado de
Guanajuato y sus Municipios; y

IX.- Las demas atribuciones que las disposiciones legales, reglamentarias o internas le confieran,
asi como las que le asigne el Contralor.

SECCION V
DE LA SECRETARIA DE CONTRALORIA MUNICIPAL

Articulo 39. - Corresponden a la secretaria las siguientes funciones:
l.- Recepcion de llamadas telefénicas y atencion al publico;
Il.- Organizacion de la agenda del Contralor Municipal;
lll.- Implementacion de un control de los oficios expedidos;
IV.- Elaboracién de oficios o0 documentos de la Contraloria Municipal;
V.- Manejo y control del Archivo de la Contraloria; y
VI.- Las demas que le designe el Contralor Municipal o el personal adscrito a la Contraloria.

CAPITULO V
DE LA DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y OBRAS PUBLICAS.

Articulo 40. - Integran la Direccion de Desarrollo Urbano y Obras Publicas
l.- El Director de Desarrollo Urbano y Obras Publicas;
Il.- El Sub Director de Desarrollo Urbano;
lll.- El Sub Director de Obras Publicas;
IV.- El coordinador de proyectos;
V.- Coordinador de proyectos del ramo XXXIlI;
VI.- El Auxiliar de la Direccion de Obras Publicas;
VIl.- Choéferes;
VIIl.- Albaniles;

IX.- Peones;y
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X.-

Secretaria.

SECCION |
DEL DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO Y OBRAS PUBLICAS

Articulo 41. - Corresponde al Director de Desarrollo Urbano y Obras Publicas:

VI.-

VII.-

VIIl.-

Ejecutar el programa de Obra Publica Municipal,
Supervisar las obras por contrato y por administracion que autorice el Ayuntamiento;

Establecer un programa permanente de mantenimiento de Calles, Banquetas, Obra Publica
y demas lugares publicos del Municipio;

Responsabilizarse de la coordinacion de las empresas que ejecuten obras publicas en la
jurisdiccion del Municipio;

Asesorar a los presidentes o representantes del consejo Municipal rural y a los delegados,
en la realizacion de las obras que se efectien en su jurisdiccion;

Vigilar que la presupuestacion de las obras vaya acorde con el avance fisico y financiero de
las mismas;

Intervenir en la ejecucion de la Obra Publica Concesionada, estableciendo las bases a que
habran de sujetarse los concursos y autorizar los contratos respectivos;

Llevar a cabo y supervisar técnicamente los proyectos y la realizacion de Obras Publicas
Municipales; y

Las demas que le encomienden el Ayuntamiento, el Presidente Municipal, la Ley de Obra
Publica y Servicios para los Municipios del Estado de Guanajuato, y otras Disposiciones
Reglamentarias aplicables.

SECCION II
DEL SUBDIRECTOR DE DESARROLLO URBANO

Articulo 42. - Compete al Sub Director de Desarrollo Urbano:

IV.-

V.-

Coordinarse con las autoridades correspondientes para realizar las gestiones necesarias
para regularizar la tenencia de la tierra;

Vigilar el cumplimiento y aplicacion de las disposiciones juridicas en materia de construccion
y asentamientos humanos;

Promover el mejoramiento de las Viviendas y de la Imagen Urbana en el Municipio;
Establecer la regulacion del uso del suelo en las Localidades del Municipio.

Establecer la nomenclatura oficial de las vias publicas, jardines y plazas y la numeracion de
los predios del Municipio;
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VI.- Dictar las medidas necesarias con relacién a los lotes baldios para lograr que los propietarios
de los mismos, los cerquen debidamente y los limpien de basura en su caso; y

VII.- Tramitar lo referente a las licencias de uso del suelo y permisos de Construccion, Division,
Subdivision, Lotificacion y Fusion de predios conforme a las Leyes aplicables;

SECCION I
EL SUBDIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS.-

Articulo 43. - Compete al Sub Director de Obras Publicas:
.- Supervisar el estado de la maquinaria que se emplea en la ejecucion de las Obras Publicas;
Il.- Coordinar al personal que labora en la ejecucion de las Obras;

lll.- Supervisar algunas Obras cuando lo solicite el Director; y

IV.- Encargarse de la ejecucion de obra por administracion directa.

SECCION IV
DEL COORDINADOR DE PROYECTOS

Articulo 44. - EIl Coordinador de Proyectos se encargara de:

l.- Integrar los expedientes técnicos relativos a las obras;

Il.- Supervisar que en el desahogo de concursos de obra se lleven a cabo de acuerdo a las
consideraciones legales que al respecto marca la Ley de Obra Publica y Servicios para los
Municipios del Estado de Guanajuato;

lll.- Integrar de manera completa los expedientes relativos a las obras que se realizan; y

IV.- Apoyar a las demas areas de la direccién cuando asi lo soliciten.

SECCION V
DEL SUPERVISOR DE OBRAS

Articulo 45.- El supervisor de obras se encargara de:
l.- Supervisar

SECCION V.|
DEL COORDINADOR DE PROGRAMAS DEL RAMO XXXIiI

Articulo 46. - al Coordinador de Programas del Ramo XXXIII le corresponden las siguientes
funciones:

.- Manejo de los programas del ramo XXXIII;

Il.- Supervision del avance fisico- financiero; y
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lll.- Manejo del programa CISCOM,;

SECCION VI
DEL AUXILIAR DE LA DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y OBRAS PUBLICAS

Articulo 47. - Compete al Auxiliar:

l.- Realizar los dibujos de proyectos de obras;

Il.- Efectuar los levantamientos topograficos que le encomiende el personal adscrito a la direccion
de desarrollo urbano y Obras Publicas; y

lll.- Apoyar cuando se requiera a la integraciéon de expedientes.

SECCION VII
DE LOS CHOFERES ADSCRITOS A LA D.D.U.O.P.

Articulo 48. - Corresponde a los chéferes:

l.- Realizar las labores de transporte de materiales cuando asi lo solicite el personal de la
direccion, previa autorizacion del Director; y

Il.- Las demas que le encomienden el Director o Sub Directores de la direccion.

SECCION VI
DE LOS ALBANILES ADSCRITOS A LA D.D.U.O.P.

Articulo 49. - Corresponde a los albaiiles:

l.- Realizar las labores de albafileria solicitados por el personal de la direccion, previa
autorizacion del Director; y

Il.- Las demas que les encomiende el Director y/o Subdirector de Obras Publicas.

SECCION IX
DE LOS PEONES ADSCRITOS A LA D.D.U.O.P.

Articulo 50. - Corresponde a los peones:

l.- Apoyar a los albafiiles en la realizacion de las labores de albafiileria solicitados por el personal
de la direccion, previa autorizacién del Director;

Il.- Las demas que les encomiende el Director y/o Subdirector de Obras Publicas.

SECCION X
DE LA SECRETARIA

Articulo 51. - La secretaria de la Direccion de Desarrollo Urbano y Obras Publicas tendra las
siguientes atribuciones:
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.- Recepcioén de llamadas telefonicas y atencidn al publico;
Il.- Organizacion de la agenda del Director;
lll.- Implementacién de un control de los oficios expedidos;
IV.- Elaboracion de oficios y documentos de la Direccion de Desarrollo Urbano y Obras Publicas;
V.- Manejo y control del Archivo de la direccion; y

VI.- Las demas que le designe el Director de Desarrollo Urbano y Obras Publicas o el personal
adscrito a la direccion.

CAPITULO VI
DE LA DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES.

Articulo 52. - Integran la direccién de servicios Municipales:
l.- Director de Servicios Municipales;
Il.- Subdirector de Servicios Municipales;
lll.- Departamento de mantenimiento de imagen urbana;
IV.- Departamento de alumbrado publico;
V.- Rastro Municipal;
VI.- Parques y jardines;
VIl.- Panteén Municipal;
VIil.- Mercado Municipal;
IX.- Relleno sanitario; y
X.- Planta tratadora de aguas residuales.

SECCION |
DEL DIRECTOR DE SERVICIOS MUNICIPALES

Articulo 53. - El Director de Servicios Publicos Municipales es el encargado de coordinar, controlar
y supervisar la adecuada, oportuna y eficaz prestacién de los servicios publicos contando para ello con las
siguientes atribuciones:

l.- Coordinar y supervisar las actividades de los Departamentos a su cargo procurando una
eficaz prestacion de los servicios publicos; y

Il.- Las demas que le atribuya el Ayuntamiento o Presidente Municipal;
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SECCION II
DEL SUBDIRECTOR DE SERVICIOS MUNICIPALES

Articulo 54. - Corresponde al Subdirector de Servicios Municipales:

l.- Coordinary supervisar en coordinacion con el Director las actividades de los Departamentos
a su cargo procurando una eficaz prestacion de los servicios publicos; y

Il.- Las demas que le atribuya el Ayuntamiento, Presidente Municipal y/o Director.

SECCION Il
DE LA SECRETARIA DE SERVICIOS MUNICIPALES

Articulo 55.- corresponde a la secretaria de servicios municipales las siguientes atribuciones
l.- Recepcién de llamadas telefénicas y atencion al publico;
Il.- Organizacion de la agenda del director del departamento de Servicios Municipales;

lll.- Implementacion del control de oficios expedidos;

IV.- Elaboracién de oficios y documentos;

V.- Manejo y control del Archivo de la direccion de servicios municipales; y

VIL.- Las demas funciones inherentes a su cargo que le designe el Director de Servicios
Municipales.

SECCION IV
DEL DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO DE IMAGEN URBANA

Articulo 56. - Corresponde al Departamento de Imagen Urbana las siguientes atribuciones:

l.- Prestar el Servicio de Limpia y Recoleccién de Basura, con la cooperacion de los habitantes
y vecinos del Municipio;

Il.- Planear, dirigir y controlar las actividades encaminadas a la Prestacion del Servicio de Limpia;

lll.- Coordinar las labores de disposicion final de los residuos solidos en el Relleno Sanitario
Municipal,

IV.- Establecer junto con el Director de Servicios Municipales las rutas de recoleccién de basura;
y

V.- Planear los requerimientos para satisfacer las necesidades del servicio de limpia y hacerlos
del conocimiento del Director de Servicios Municipales.
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SECCION IV.I
DEL JARDINERO

Articulo 57.- Corresponde al Jardinero las siguientes atribuciones:

l.- Se encargara de conservar y mantener limpias los jardines del interior de la Presidencia
Municipal asi como de las areas verdes del municipio de Coroneo;

Il.- Se encargara del control de las plagas que pongan en peligro las diferentes especies de
flora: y

lll.- Planear, dirigir y controlar todas las actividades inherentes a la preservacion de los jardines
del municipio; y

lll.- Las demas funciones inherentes a su cargo que le sean designadas por el Director de Servicios
Municipales.

SECCIN IV.II
AUXILIAR DE JARDINERO

Articulo 58.- Corresponde al auxiliar del Jardinero las siguientes atribuciones:

.- Auxiliar en el mantenimiento de las diferentes areas verdes del municipio de Coroneo
Guanajuato;

Il.- Apoyar a las diferentes actividades de jardineria que le sean asignadas; y

Il.- Las demas funciones inherentes a su cargo que le sean designadas por el Jardinero o por el
Director de Servicios Municipales.

SECCION V
DEL DEPARTAMENTO DE ALUMBRADO PUBLICO

Articulo 59. - Corresponde al Departamento de Alumbrado Publico las siguientes atribuciones:
l.- La elaboracion en coordinacion con la Direccién de Desarrollo Urbano y Obras Publicas de
los programas para la satisfaccion de las necesidades relativas al alumbrado publico en el
Municipio;
Il.- Recibir y atender quejas o solicitudes relativas al alumbrado publico;

lll.- Supervisar la restauracion de energia eléctrica en los sectores afectados, y realizar la
reparacion y reposicion de lamparas en las Calles, plazas y avenidas; y

IV.- Reportar diariamente al Director de Servicios Municipales, las actividades ejecutadas y las
necesidades de materiales y equipo para el desarrollo de su funcién.
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SECCION VI
DEL RASTRO MUNICIPAL

Articulo 60. - La Administracion del Rastro Municipal, estara a cargo de un administrador, que
sera nombrado por el Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal.

Articulo 61. - Son obligaciones del Administrador del Rastro Municipal:

l.- Vigilar la administracion, orden, y buen funcionamiento de las instalaciones del Rastro
Municipal;

Il.- Conferir entre los empleados bajo su cargo las labores y actividades que deberan desempefar;
lll.- Facilitar a los usuarios los servicios necesarios;

IV.- Verificar que el transporte sanitario de toda clase de productos de la matanza se haga con la
debida oportunidad;

V.- Certificar que del Rastro salgan unicamente los productos que hayan sido autorizados por el
Medico Veterinario;

VI.- Vigilar la correcta operacién del Proceso Sanitario de la carne;

VII.- Aplicar las cuotas por derechos de sacrificio de ganado, enterando oportunamente a la
Tesoreria Municipal de los ingresos respectivos;

VIIl.- Rendir mensualmente un informe de actividades al Director de Servicios Municipales; y
IX.- Hacer cumplir el Reglamento del Rastro Municipal.

SECCION VII
DEL DEPARTAMENTO DE PARQUES Y JARDINES

Articulo 62. - Corresponde al Departamento de Parques y Jardines las siguientes atribuciones:

l.- La creacioén, conservacion y mantenimiento de parques y jardines que contribuya al ornato y
embellecimiento de los espacios urbanos;

Il.- Supervisar que las plantas y arboles que se coloquen en los jardines y parques del Municipio
sean los mas adecuados de acuerdo al lugar y condiciones ambientales; y

lll.- Prestar el servicio con la colaboracion de los propietarios, o poseedores de aquellos predios,
en donde junto a las Banquetas que les corresponde existan areas verdes, pues en ese
caso, tales personas quedan obligadas a conservar y mantener en buen Estado dichas
areas.

SECCION VI
DEL DEPARTAMENTO DE PANTEONES

Articulo 63. - Corresponde al Departamento de panteones las siguientes atribuciones:



PAGINA 32 14 DE MAYO- 2010 PERIODICO OFICIAL

l.- El establecimiento, la apertura, operacién, control y vigilancia del cementerio, asi como de
los servicios de inhumacién, reinhumacion y exhumacion de cadaveres y restos humanos;

Il.- Establecer las caracteristicas que deben tener las instalaciones del servicio de panteones,
teniendo en cuenta las normas de salubridad y las que correspondan a su funcionalidad y
ornato; y

lll.- Determinar el horario de servicio en los panteones Municipales y cuidar el orden, limpieza y
conservacion de los elementos comunes de uso general en los mismos.

SECCION IX
DEL MERCADO MUNICIPAL

Articulo 64. - Compete al velador del Mercado Municipal:
l.- Encargarse de la vigilancia nocturna de las instalaciones del inmueble;
Il.- Llevar a cabo bajo su la apertura y cierre de las instalaciones; y

lll.- Las demas funciones que le designe el Director de Servicios Municipales.

SECCION X
RELLENO SANITARIO

Articulo 65. - Son funciones del encargado del Relleno Sanitario Municipal:
l.- La apertura y cierre de las instalaciones del Relleno Sanitario todos los dias de la semana;
Il.- La operacion de la maquinaria con la que se manejan los residuos dentro del Relleno Sanitario;

lll.- Llevar a cabo la operacion de residuos solidos dentro del relleno de acuerdo al manual
interno de operacion;

IV.- Vigilancia de las instalaciones del Relleno Sanitario;
V.- Las demas funciones que le encomiende el Director de Servicios Municipales.

SECCION XI
PLANTA TRATADORA DE AGUAS RESIDUALES

Articulo 66. - Compete al encargado de la Planta Tratadora de Aguas Residuales:

l.- La apertura y cierre de las instalaciones de la Planta Tratadora de Aguas Residuales todos
los dias de la semana;

Il.- Operacion y vigilancia de las instalaciones de la Planta Tratadora de Aguas Residuales; y

lll.- Las demas funciones que le encomiende el Director de Servicios Municipales.
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CAPITULO VI
DE LA DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

Articulo 67. -La Direccion de Desarrollo Social se integra por:

IV.-

V.-

Director de Desarrollo social;

Subdirector de Desarrollo Social;

Promotor “a” de la Direccién de Desarrollo Social;
Promotor “b” de la Direccién de Desarrollo Social; y

Secretaria.

SECCION |
DEL DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL

Articulo 68. - El Director de Desarrollo Social tendra a su cargo las siguientes funciones:

VI.-

VII.-

VIIL.-

Promover el desarrollo integral de la poblacién mediante acciones y programas de educacion,
cultura, recreacion y participacion social;

Coordinarse con las demas dependencias o Entidades de Gobierno Federal y Estatal para
la promocion de programas y proyectos para el desarrollo social;

Promover en el Municipio los programas en materia de Desarrollo Social para los Municipios
por el Gobierno Federal o Estatal;

Fomentar la creacion de fuentes de empleo mediante el establecimiento y seguimiento de
Programas Estatales o Federales o bien crear programas propios;

Dentro del area rural y zona urbana, llevar a cabo acciones en coordinacion con la Secretaria
de Desarrollo Social (SEDESOL) y Secretaria de Desarrollo Social y Humano (SDSYH), con
el fin de regular el correcto y buen uso de los recursos dentro de todos sus programas;

Coordinar acciones con los programas especiales de Vivienda;

Asistir a todas y cada una de las reuniones que se requieren por cuestiones propias del
Departamento o que se consideren necesarias para el mismo;

Coordinar acciones y programas de becas, de mejoramiento al nivel educativo, de la mejora
a las instalaciones de las escuelas, etc. Asi como coordinar acciones que eleven el nivel de
educacion de la poblacién Coronense; y

Las demas que las Leyes, Reglamentos o Manuales Internos le atribuyan asi como aquellas
gue no estén expresamente atribuidas a otras dependencias o que le asigne el Ayuntamiento
y/o el Presidente Municipal.
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SECCION II
DEL SUBDIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL.

Articulo 69. - Compete al Subdirector de Desarrollo Social:

V.-

V.-

VI.-

Apoyar directamente al Director en el manejo de programas que opera la direccion;

Apoyar en la Gestion de Programas de Desarrollo Social en todas las Dependencias Estatales
y Federales;

Hacer la representacion formal del Director en reuniones y asambleas;
Coordinar la operacion de los programas de Desarrollo Social que le indique el Director;

Coordinar acciones y mecanismos que permitan hacer mas agil la operacion de los programas
que opera la direccion; y

Las demas que le designen los Reglamentos o Manuales Internos de la Direccién asi como
aquellas inherentes a su cargo que le delegue el Director.

SECCION 1II
DE LOS PROMOTORES DE DESARROLLO SOCIAL

Articulo 70. - Son funciones de los promotores adscritos a la Direcciéon de Desarrollo Social las

siguientes:

V.-

VI.-

VII.-

VIIL.-

Revisar documentacion que los beneficiarios de algun programa ingresen a la Direccion de
Desarrollo Social;

Dar seguimiento de los expedientes técnicos realizados en los diferentes programas y
proyectos;

Revision y seguimiento de expedientes técnicos para ser llevados a validar a las distintas
dependencias del Gobierno del Estado y Federacion;

Mantener comunicacién con las dependencias de Gobierno del Estado y Federal para el
seguimiento de las acciones y obras de desarrollo social que opere la Direccion de Desarrollo
Social;

Revisar y tramitar el pago de programas de becas y mejoramiento fisico de las escuelas;

Elaboracion de reportes de avances fisicos y financieros de las obras o acciones realizadas
por la Direccion de Desarrollo Social;

Atender oficios de los diferentes Departamentos relacionados con esta direccion;

Llevar a cabo la sistematizacion de programas y proyectos con los que se esté trabajando
en ese momento. Capturar la sintesis en computadora; y

Las dems que le designen los Reglamentos o Manuales Internos de la Direccin as como
aquellas inherentes a su cargo que le delegue el Director o el Sub Director.
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SECCION IV
DE LA SECRETARIA

Articulo 71. - La Secretaria dependera directamente de la Direccion y tendra las siguientes
funciones:

l.- Recepcién de llamadas telefénicas y atencion al publico;
Il.- Organizacion de la agenda del Director;
lll.- Llevar a cabo un control de los oficios expedidos;
IV.- Elaboracion de oficios documentos de la Direccién de Desarrollo Social
V.- Encargarse del manejo y control del Archivo de la Direccion; y

VI.- Las demas que le designe el Director, Sub Director o promotores de la Direccién de Desarrollo
Social.

CAPITULO VI
DE LA DIRECCION DE DESARROLLO RURAL

Articulo 72. - La Direccion de Desarrollo Rural se integra por:
l.- Direccion de Desarrollo Rural;
Il.- Promotores Rurales; y

lll.- Secretaria.

SECCION |
DEL DIRECTOR DE DESARROLLO RURAL

Articulo 73. - La Direccidon de Desarrollo Rural tendra las Facultades y Responsabilidades
siguientes:

l.- Proponer al Ayuntamiento a través del Presidente Municipal Programas y Planes de Trabajo
que tiendan a promover el Desarrollo Rural Integral y Agropecuario del Municipio;

Il.- Atender los programas de reforestacion Municipal;

lll.- Promover cursos de capacitacion y asesoria técnica a los productores rurales del Municipio;

IV.- Elaborar programas de obra para ejecutarse a través del fideicomiso de Desarrollo Rural
(FIDER) una vez aprobados por el Ayuntamiento y el consejo de planeacién para el desarrollo
Municipal (COPLADEM); y

V.- Las demas que le atribuyan las Leyes y Reglamentos, Manuales Internos y aquellas que no

estén expresamente atribuidas a otras dependencias o que le asigne el Ayuntamiento y/o el
Presidente Municipal.
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SECCION Il
DE LOS PROMOTORES RURALES

Articulo 74. - Los promotores rurales se encargan de:

Operary dar seguimiento al desarrollo de los programas de Borderia, Reforestacion, Piscicola,
Cultivos Alternativos;

Atender e informar cortésmente al publico respecto de la operatividad de los programas que
opera la direccion;

Gestionar el apoyo para la realizacion de programas Estatales o Federales del Ambito Rural;
Promover y difundir informacién sobre los Programas de la Direccion;
Apoyar al Director en las actividades que encomiende; y

Las demas que le sefialen los Reglamentos, Manuales Internos o que le designe el encargado
de Desarrollo Agropecuario y/o el Director de Desarrollo Rural.

SECCION Il
DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

Articulo 75. - La Secretaria de la Direccion de Desarrollo Rural tendra las siguientes funciones:

Recepcién de llamadas telefonicas y atencion al publico;

Organizacion de la agenda del Director;

Llevar a cabo un control de los oficios expedidos;

Elaboracién de oficios y demas documentos de la Direccion de Desarrollo Rural;
Manejo y control del Archivo de la Direccion; y

Las demas que le designe el Director de Desarrollo Rural, o los Promotores rurales.

CAPITULO IX
LA DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO

Articulo 76. - La Direccién de Desarrollo Econémico es la dependencia responsable de asesorar
e impulsar las distintas actividades econdmicas del Municipio, incluyendo a empresarios y microempresarios
del Municipio con los diferentes programas de apoyo que ofrece el Gobierno Federal, Estatal y Municipal,
propiciando la promocion de los productos que se elaboran en el Municipio a nivel Estatal, Nacional e

Internacional.

Articulo 77. - La Direccion de Desarrollo Econémico estara integrada por:

Director de Desarrollo Econémico;
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El titular de la ventanilla Gnica de gestién empresarial Municipal; y
La Secretaria

SECCION |
LA DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO

Articulo 78. - Compete al Director de Desarrollo Econdmico, las siguientes funciones:

VI.-

VII.-

VIIL.-

XI.-

Xil.-

Coordinar y dirigir la integracion y el desenvolvimiento con responsabilidad de las diferentes
unidades administrativas a su cargo;

Participar en la contratacién, desarrollo y promocion del personal bajo su direccion de
conformidad con la normatividad vigente

Brindar la asesoria necesaria para la creacion, integracion y operacion del consejo consultivo
de Desarrollo Econdmico;

Atender y coordinar las acciones que surjan del consejo consultivo de Desarrollo Econémico;

Atraccién y promocién del Municipio para el establecimiento de nuevos proyectos de inversion,
que generen empleos permanentes y bien remunerados, para impulsar el desarrollo del
Municipio, coordinando acciones con la Secretaria de Desarrollo Econémico Sustentable
del Estado de Guanajuato;

Apoyar la atraccién de nuevas inversiones con la informacion, factibilidades de servicios y
estudios necesarios para su instalacion y operacion;

Gestionar apoyos estatales y federales para establecer proyectos productivos en los diferentes
polos del Municipio;

Establecer una base de datos que proporcione informacion sobre terrenos con vocacion
industrial, bodegas o naves para uso industrial, servicios y apoyos, que en lo particular se
pueden utilizar para la instalacién de nuevas empresas;

Dar seguimiento y atencién a empresas con interés de invertir y las que ya se establecieron
en el Municipio.

Promover y difundir las riquezas turisticas del Municipio, para atraer inversionistas e impulsar
el turismo;

Proponer acciones que permitan mejorar la gestion, organizacion, coordinacion y planeacion
de la feria Municipal, a través de un érgano que sea una herramienta de apoyo en éstas
acciones; y

Las demas que le confiera el Presidente Municipal en apego a la Ley Organica Municipal
para el Estado de Guanajuato y los diferentes Reglamentos Municipales.
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SECCION Il

TITULAR DE LA VENTANILLA UNICA DE GESTION EMPRESARIAL MUNICIPAL

ADSCRITO A LA DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO.

Articulo 79. - Compete al titular de la ventanilla Unica de gestion empresarial Municipal, las
siguientes funciones:

VI.-

VII.-

VIIL.-

XI.-

XIl.-

XI.-

XIV.-

Realizar la gestién de tramites empresariales Municipales relativos a la creacién,
establecimiento, regulacion y funcionamiento de las empresas en el Municipio;

Atencién a empresarios proporcionandoles informacion y asesoria sobre requisitos y
lineamientos establecidos por las dependencias Gubernamentales Estatales y Federales
para la instalacion, apertura y funcionamiento de sus empresas;

Otorgar el servicio de asesoria al publico en general, informando respecto a los apoyos y
estimulos Estatales y Federales;

Realizar transferencia de tramites Estatales y Federales que corresponden al personal de la
ventanilla Unica integral empresarial, Zona Sur del Estado de Guanajuato;

Elaborar los Manuales y Procedimientos necesarios para las funciones y servicios que se
brindan a través de la ventanilla Unica de gestion empresarial Municipal;

Promover los servicios de la ventanilla Unica de gestién empresarial Municipal; asi como los
diferentes Programas de Financiamiento Estatales y otros Federales, para los pequefios
negocios, micro, pequefia y mediana empresa;

Vincular a las empresas con las Dependencias Gubernamentales de los tres niveles de
Gobierno para su Desarrollo y Crecimiento;

Fomentar la regularizacién de microempresas en el Municipio;

Contar con informacién de empresas instaladas en el Municipio;

Coordinar la bolsa de trabajo empresarial, que agrupe bases de datos de las vacantes de
empleo existentes en empresas no solo del Municipio, sino de los Municipios circunvecinos
como Jerecuaro, Tarandacuao, Acambaro, Salvatierra y Celaya, Guanajuato; Amealco y

Santiago de Querétaro, Querétaro; y Epitacio Huerta, Michoacan.

Entregar en tiempo y forma a la ventanilla Unica integral empresarial Zona Sur del Estado de
Guanajuato, los reportes correspondientes que sean solicitados por la misma;

Mantener actualizado constantemente el registro Municipal de tramites y Servicios de la
Administracién Publica;

Informar constantemente al Director de Desarrollo Econémico, sobre las acciones que se
realizan en la ventanilla unica de gestion empresarial Municipal;

Entregar al Director de Desarrollo Econémico, una ficha informativa de los resultados de las
reuniones mensuales de capacitacion de ventanillas Unicas de gestién empresarial Municipal,
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asi como de las demas comisiones oficiales que le sean designadas; especificando los
acuerdos establecidos y/o logros obtenidos; y

XV.- Las demas que las Disposiciones Legales y Reglamentarias le atribuyan, asi como aquellas
que le confiera el Director de Desarrollo Econémico.

SECCION Il
DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

Articulo 80.- Compete a la Secretaria de Desarrollo Econémico, las siguientes funciones:
l.- Recepcion de llamadas telefénicas y atencion al publico;
Il.- Organizar la agenda del Director de Desarrollo Econémico;

lll.- Implementacion de un control de los oficios expedidos por la Direccion de Desarrollo
Econdmico;

IV.- Elaboracion de oficios y documentos administrativos de la Direccion de Desarrollo Econémico;
V.- Encargarse del manejo y control del archivo de Desarrollo Econémico; y

VI.- Las demas funciones inherentes a su cargo que le designe el Director de Desarrollo
Econoémico.

CAPITULO X
DE LA OFICIALIA MAYOR

Articulo 81. - Integran la Oficialia Mayor:
l.- Oficial Mayor;
Il.- Mecanico;
lll.- Auxiliares de mantenimiento vehicular;
IV.- Choferes;
V.- Bibliotecas Municipales;
VL.- Velador del auditorio Municipal; y
VIl.- Secretaria.

SECCION |
DEL OFICIAL MAYOR

Articulo 82. - Al Oficial Mayor corresponden las siguientes atribuciones:
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VI.-

VII.-

VIIL.-

XI.-

XIl.-

XIl.-

Coordinar y supervisar las actividades de las diferentes dependencias de la administracién
publica Municipal;

Elaborar un reporte quincenal de asistencias, ausencias, incapacidades, altas y bajas de
personal, vacaciones, retardos y permisos para el efecto de integrarlo a Tesoreria para la
realizacion de los ajustes correspondientes en las nominas quincenales, vigilando la exacta
aplicacion del Presupuesto Municipal en cuanto a sueldos y salarios;

Establecer, con la aprobacion del Ayuntamiento, las Politicas, Normas y Manuales Internos
para la Administracién de los Recursos Humanos de la Administracién Publica Municipal;
asi como implementar procedimientos para el establecimiento del Servicio Civil de Carrera;

Detectar y evaluar las necesidades que en materia de recursos humanos requiera la
administracion para proveer a las dependencias del personal necesario para el adecuado
desarrollo de sus funciones;

Establecer las Normas, Politicas y Lineamientos de Administracién, Remuneracion,
Capacitacion y Desarrollo del Personal;

Llevar al corriente el archivo de los expedientes de los Servidores Publicos y establecer y
aplicar coordinadamente con las Unidades Administrativas los Procedimientos de Evaluacion
y Control de los Recursos Humanos;

Vigilar el cumplimiento de las Disposiciones Legales que rigen las relaciones laborales entre
el Gobierno Municipal y los Servidores Publicos Municipales;

Divulgar el Calendario Oficial de acuerdo a las Disposiciones de la Ley del Trabajo para los
Servidores Publicos al Servicio del Estado y los Municipios de Guanajuato;

Conservacién y mantenimiento del parque vehicular propiedad del Municipio;

Supervisar el cumplimiento del horario de trabajo de los Servidores Publicos Municipales;
Realizar coordinadamente con la Direccién de Comunicacién Social la planeacion y
organizacion de los actos protocolarios y eventos en que intervenga el Presidente Municipal,
Ayuntamiento o alguna Dependencia de la Administracion Publica;

Atender en el termino sefialado por Ley, las solicitudes particulares o de Instituciones Publicas
en lo referente a renta o préstamo de templetes, vehiculos, sonido etc. de conformidad con
lo establecido en las Disposiciones Administrativas de Recaudacion; y

Aquellas que le asigne expresamente el Ayuntamiento y el Presidente Municipal.

SECCION Il
DEL MECANICO

Articulo 83. - El Mecanico adscrito a la Oficialia Mayor tendra las siguientes funciones:

Revisar las fallas de los vehiculos para determinas el tipo de reparacion que requieren y
elaborar el listado de refacciones necesarias;
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Il.- Realizar el servicio de mantenimiento, ya sea preventivo o correctivo a las unidades;

lll.- Realizar un reporte diario de las actividades realizadas y entregarlo semanalmente al Oficial
Mayor;

IV.- Notificar en tiempo a la dependencia que corresponda cuando un vehiculo se encuentre
reparado; y

V.- Las demas que le asigne el Oficial Mayor relativas al mantenimiento del parque vehicular.

SECCION I
DE LOS AUXILIARES DE MANTENIMIENTO AUTOMOTRIZ

Articulo 84. - Compete a los Auxiliares de Mantenimiento Automotriz:

l.- Apoyar al mecanico en la realizacion del servicio de mantenimiento que necesiten las unidades
propiedad del Municipio;

Il.- Efectuar la busqueda y compra de refacciones y accesorios que se requieran para los
Vehiculos Oficiales cuando lo solicite el mecanico u Oficial Mayor;

lll.- Realizacion de lavado y engrasado de los vehiculos adscritos a Oficialia Mayor procurando
que sus operadores los mantengan en optimas condiciones de limpieza y servicio; y

IV.- Las demas que le asigne el mecanico y/o el Oficial Mayor relativas al mantenimiento del
parque vehicular.

SECCION IV
DEL DEPARTAMENTO DE CHOFERES

Articulo 85. - Compete a los choferes adscritos a la Oficialia Mayor:

l.- Trasladar a los Servidores Publicos a las instancias que indique en su respectivo oficio de
comision ya sea que se localicen dentro o fuera del Municipio; y

Il.- Brindar apoyo a los organismos descentralizados, escuelas o asociaciones civiles que lo
soliciten, previa autorizacién del Oficial Mayor sujetandose a las disposiciones aplicables;

SECCION V
DEL VELADOR DEL AUDITORIO MUNICIPAL

Articulo 86. - Corresponde al velador del auditorio Municipal:
l.- Encargarse de la vigilancia nocturna de las instalaciones del inmueble;

Il.- Establecer en coordinacion con el Oficial Mayor los horarios en que el Auditorio Municipal se
encontrara disponible al publico en general;

lll.- Llevar a cabo bajo su responsabilidad la apertura y cierre de las instalaciones del auditorio;
y
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V.-

Las demas funciones que le designe el Oficial Mayor.

SECCION VI
DEL ENCARGADO DE LA BIBLIOTECA MUNICIPAL

Articulo 87. - Compete al Encargado de la Biblioteca Municipal:

VI.-

VII.-

VIIL.-

Establecer y supervisar las Normas, Politicas y Procedimientos necesarios para el 6ptimo
funcionamiento de la Biblioteca Publica Municipal, en coordinacién con la Direccién General
de Bibliotecas y la coordinacion estatal de Bibliotecas Publicas;

Organizar y supervisar la difusion de los servicios que presta la Biblioteca Publica Municipal
por medio de campanias de publicidad en coordinacion con la Direccion General de Bibliotecas
y el Departamento de Comunicacion Social;

Planear y organizar eventos y actividades de fomento a la lectura;

Orientar a los usuarios sobre los servicios y recursos bibliograficos existentes, asi como
sobre el adecuado uso de catalogos publicos mediante atencién personalizada;

Supervisar el desempefio de las funciones del Auxiliar de la Biblioteca;

Informar mensualmente al Presidente Municipal y al Ayuntamiento de las actividades que se
desempenan en la Biblioteca;

Registrar y archivar la documentacion que se relaciones con el acervo, papeleria, difusion,
recepcion de material bibliografico y en general toda la informacién de la Biblioteca Publica
Municipal,

Proporcionar el servicio de consulta a la ciudadania en general;

Difundir entre los usuarios el Reglamento de los Servicios Bibliotecarios; y

Asistir a reuniones, cursos y talleres de capacitacion convocados por la coordinacion estatal
de Bibliotecas Publicas.

SECCION VI. |
DE LOS AUXILIARES DE LA BIBLIOTECA MUNICIPAL

Articulo 88. - Compete al Auxiliar de la Biblioteca Publica Municipal.

Orientar a los usuarios sobre los servicios y recursos bibliograficos que ofrece la Biblioteca,
asi como en el uso de catalogos y otras fuentes de informacion;

Mantener ordenado el acervo, verificando periédicamente la organizacion que guarda la
estanteria;

Proporcionar el servicio de consulta;

Elaborar el Archivo ademas de mantenerlo ordenado y actualizado;
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V.-

VI.-

VII.-

VIIL.-

IX.-

X.-

XI.-

XIl.-

XI.-

XIV.-

XV.-

Realizar en coordinacion con el encargado las actividades de fomento al habito de la lectura,
asi como la difusién y promocién de los servicios que proporciona la misma;

Vigilar que los usuarios le den buen uso al material de la Biblioteca;
Elaborar informes estadisticos sobre los servicios y atencién que se proporciona a los usuarios,
tanto en la sala general, como en la sala infantil y de consulta, manteniendo actualizada la

informacion para ser presentada con toda oportunidad;

Proporcionar el servicio de préstamo a domicilio, informando al usuario sobre los requisitos
indispensables para el otorgamiento de dicho servicio;

Expedir credenciales a los usuarios que hagan uso de este servicio;

Revisar y mantener al dia el registro y control de préstamos a domicilio;

Reportar al encargado de la Biblioteca todos los casos en que el material devuelto haya sido
dafado en cualquier forma para que sean aplicadas las sanciones que marca el Reglamento

de Servicios Bibliotecarios;

Llevar el control de préstamo externos y reportar al encargado cuando este por expedir la
vigencia del préstamo;

Proponer Normas, Politicas y Procedimientos que ayuden a mejorar los Servicios
Bibliotecarios;

Asistir a las reuniones, cursos y talleres de capacitacién a los que sean convocados por
parte de la Coordinacién Estatal de Bibliotecas Publicas; y

Realizar aquellas actividades que le sean encomendadas directamente por el encargado de
la Biblioteca Publica Municipal o por el Oficial Mayor.

SECCION VII
DE LA SECRETARIA

Articulo 89. - la secretaria de Oficialia Mayor tendra las siguientes atribuciones;

IV.-

V.-

VI.-

VII.-

Elaboracién de oficios y documentos administrativos de la Oficialia Mayor;
Organizacion de la agenda del Oficial Mayor;

Recepcién de llamadas telefénicas y atencion al publico;

Implementacién de un control de oficios recibidos y expedidos por la Oficialia Mayor;
Encargarse del manejo y control del Archivo de Oficialia Mayor;

Llevar a cabo un registro de salidas del parque vehicular Municipal;

Llevar a cabo la integracion de expedientes de los Servidores Publicos al Servicio del Municipio
y registrar todos los movimientos de altas, bajas, retardos, faltas, permisos y licencias; y
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VIIl.- Las demas funciones inherentes a su cargo que le designe el Oficial Mayor.
CAPITULO XI
DE LA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO, TRANSPORTE, BOMBEROS Y PROTECCION CIVIL MUNICIPAL

Articulo 90. - La direccion general de Seguridad Publica, Transito, Transporte y Proteccion Civil
del Municipio de Coroneo, Guanajuato, es una dependencia encargada de establecer mecanismos para
mantener la tranquilidad y orden publico dentro del territorio del Municipio, asi como proteger los intereses
de la sociedad y de los individuos que la conforman.

Articulo 91. - La Direccion General de Seguridad Publica, Transito, Transporte y Proteccién Civil
esta integrada por:

l.- Director de Seguridad Publica;
Il.- Subdirector;
lll.- Coordinador operativo;
IV.- Comandantes;
V.- Juez calificador;
VI.- Coordinador de proteccion Civil Municipal;
VIl.- Paramédicos; y
VIIl.- Oficiales de transito;
SECCION | ]
DEL DIRECTOR GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO, TRANSPORTE Y PROTECCION CIVIL MUNICIPAL.

Articulo 92. -Le corresponde al Director General de Seguridad Publica, Transito, Transporte y
Proteccion Civil Municipal ademas de las atribuciones que le sefialen las Leyes de la materia, las siguientes:

l.- Mantener la tranquilidad y el orden publico del Municipio;
Il.- Observar y hacer cumplir el Bando de Policia y Buen Gobierno;

lll.- Fungir como primer mando dentro de la Direccion General de Seguridad Publica Transito,
Transporte y Proteccion Civil;

IV.- Coordinarse con otras corporaciones policiales para prestarse auxilio reciproco en los términos
de la Ley de Seguridad Publica del Estado de Guanajuato.

V.- Dirigir y supervisar las actividades del personal de esta direccion;

VI.- Gestionary planear las labores de los elementos adscritos a la Direccién General de Seguridad
Publica, Transito, Transporte y Proteccion Civil Municipal;
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VII.-

VIIl.-

XI.-

XIl.-

XI.-

XIV.-

XV.-

Supervisar el mantenimiento del equipo Policial, de Transito y Proteccién Civil para mantenerlo
en buenas condiciones;

Realizar en conjunto con el Regidor de la Comisidon de Seguridad Publica, un miembro del
Consejo de seguridad Publica, un integrante del Ayuntamiento el programa anual de trabajo
de la Direccion;

Mantener informado al Ayuntamiento de las actividades que realiza la direccién general de
Seguridad Publica, Transito, Transporte y Proteccion Civil del Municipio de Coroneo,
Guanajuato por lo menos trimestralmente;

Gestionar ante el Ayuntamiento los recursos para satisfacer las necesidades de Recursos
Materiales, y Humanos de la Direccién General de Seguridad Publica, Transito, Transporte
y Proteccion Civil del Municipio de Coroneo, Guanajuato;

Implementar mecanismos para prevenir la comision de delitos y proteger a las personas,
sus propiedades y derechos;

Auxiliar al Ministerio Publico y a las Autoridades Judiciales y Administrativas cuando sea
requerido Legalmente para ello;

Procurar la capacitacion y adiestramiento necesarios para cuerpo de Seguridad Municipal;

Desempenar con honradez, responsabilidad y veracidad el servicio encomendado,
absteniéndose de todo acto que implique corrupcion o mal uso de sus facultades; y

Las demas que le confieran las Leyes y Reglamentos de la materia asi como el Bando de
Policia y Buen Gobierno del Municipio.

SECCION 1I
DEL SUBDIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO, TRANSPORTE Y PROTECCION CIVIL MUNICIPAL

Articulo 93. - Corresponde al Subdirector de Seguridad Publica, Transito, Transporte y Proteccion

Civil:

IV.-

V.-

Dirigir y supervisar las actividades que realizan el elemento de la Direccion en coordinacion
con el Director.

Planear y supervisar la labores de los elementos de la Direccion General de Seguridad
Publica, Transito, Transporte y Proteccion Civil del Municipio de Coroneo, Guanajuato en
ausencia del Director;

Supervisar el mantenimiento del equipo policial en ausencia del Director.

Suplir al Director en sus funciones cuando este no se encuentre en el area de trabajo;

Desempenar con honradez, responsabilidad y veracidad el servicio encomendado,
absteniéndose de todo acto que implique corrupcidon o mal uso de sus facultades; y



PAGINA 46 14 DE MAYO- 2010 PERIODICO OFICIAL

VI.- Las demas que le confieran las Leyes y Reglamentos de la materia, asi como el Bando de
Policia y Buen Gobierno del Municipio y el Director general.

SECCION 1l
DEL COORDINADOR OPERATIVO DE LA DIRECCION GENERAL SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO, TRANSPORTE Y PROTECCION CIVIL MUNICIPAL

Articulo 94. - Son funciones del coordinador operativo adscrito a la Direccion General de Seguridad
Publica, Transito, Transporte y Proteccién Civil del Municipio de Coroneo, Guanajuato las siguientes:

l.- Planeary coordinar las labores del personal operativo de la Direccion General de Seguridad
Publica, Transito, Transporte y Proteccion Civil del Municipio de Coroneo, Guanajuato;

Il.- Implementar estrategias y técnicas para mejorar las actividades y tiempos de respuesta de
los elementos de la Direccion General de Seguridad Publica, Transito, Transporte y Proteccion
Civil del Municipio de Coroneo, Guanajuato;

lll.- Realizar supervisiones periddicas del equipo y vehiculos de la Direccién;

IV.- Gestionar el mantenimiento preventivo y correctivo de los vehiculos de la Direccion General
de Seguridad Publica, Transito, Transporte y Proteccion Civil del Municipio de Coroneo,

Guanajuato en forma periddica;

V.- Desempefar con honradez, responsabilidad y veracidad el servicio encomendado,
absteniéndose de todo acto que implique corrupcidon o mal uso de sus facultades; y

VI.- Las demas que le asignen los reglamentos de la materia, asi como el Subdirector y el Director.
SECCION IV
DE LOS COMANDANTES DE LA DIRECCION GENERAL SEGURIDAD PUBLICA
TRANSITO, TRANSPORTE Y PROTECCION CIVIL MUNICIPAL.

Articulo 95. - Corresponde a los comandantes adscritos a la Direccién General de Seguridad
Publica, Transito, Transporte y Proteccion Civil del Municipio de Coroneo, Guanajuato

l.- Supervisar y coordinar las actividades de los elementos en turno;

Il.- Distribuir a los elementos para el efecto de proporcionar los servicios de seguridad de acuerdo
a los requerimientos;

lll.- Definir con el coordinador operativo la distribucién del rol de servicio de los Policias
Preventivos;

IV.- Informar de las actividades realizadas en el turno al coordinador operativo; y supervisar la
redaccion del parte de novedades;

V.- Desempefar con honradez, responsabilidad y veracidad el servicio encomendado,
absteniéndose de todo acto que implique corrupcion o mal uso de sus facultades; y
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VI.- Las demas que le asignen los Reglamentos, asi como el coordinador operativo, el Subdirector
o el Director de la Direccion.

SECCION V
DEL JUEZ CALIFICADOR ADSCRITO A
LA DIRECCION GENERAL SEGURIDAD PUBLICA
TRANSITO, TRANSPORTE Y PROTECCION CIVIL MUNICIPAL.

Articulo 96. - El Juez Calificador tendra las funciones que se establezcan en el Reglamento de
Separos Preventivos del Municipio de Coroneo, Gto.

SECCION VI
DEL COORDINADOR DE PROTECCION CIVIL DE LA UNIDAD MUNICIPAL

Articulo 97. - Corresponden al Coordinador de Proteccion Civil las siguientes funciones:

l.- Elaborar en coordinacion con la Direccion General el programa anual de Proteccion Civil
Municipal,

Il.- Elaboracién del Atlas de Riesgos;
lll.- Elaboracion de los Planes de Contingencias para épocas de frid, de lluvia e incendios;
IV.- Gestionar la publicacion de los Planes de Contingencias y Atlas de Riesgos Municipales;

V.- Supervisar en tiempo el territorio Municipal para determinar la problematica actual y sus
consecuencias;

VI.- En caso de accidentes acordonar y Auxiliar el Area;
VII.- Asistir a las reuniones periddicas de Proteccién Civil en el Estado;

VIIl.- Desempefar con honradez, responsabilidad y veracidad el servicio encomendado,
absteniéndose de todo acto que implique corrupcion o mal uso de sus facultades; y

IX.- Rendir informe mensual de las actividades realizadas al Director general.

SECCION VII
DE LOS PARAMEDICOS

Articulo 98.- son funciones de los paramédicos las siguientes:
l.- Proporcionar atencidon medica prehospitalaria de urgencias (en el lugar del accidente);
Il.- Proporcionar los primeros auxilios como medidas inmediatas para ayudar a conservar la
vida de los pacientes que requieren de sus servicios, hasta que sean llevados y entregados

en el hospital o clinica mas cercanos;

lll.- Vigilar el correcto funcionamiento de la ambulancia y el equipo e instrumento de medico a su
cargo; asi como el mantenimiento preventivo y correcto;
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IV.- Realizar traslados de pacientes a hospitales como lo son IMSS, ISSTE, en caso de que el
paciente sea derechohabiente;

V.- Realizar traslados de pacientes que por su gravedad requieran atencién medica en hospitales
de especialidades. Lo anterior con autorizacién del Director de Salud Municipal; y

VI.- Atender a los pacientes con calidad y calidez.

SECCION VI
DE LOS RADIOPERADORES DEL SISTEMA 066

Articulo 99. — Son funciones de los Radioperadores del sistema 066
l.- Recepcion y atencién de llamadas del sistema de emergencias 066; y
Il.- Canalizar las llamadas al area de despacho.
SECCION IX
DE LOS ELEMENTOS DE SEGURIDAD DE LA DIRECCION GENERAL SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO, TRANSPORTE Y PROTECCION CIVIL MUNICIPAL.
Articulo 100. - Corresponde a los policias preventivos adscritos a la Direccion General de
Seguridad Publica, Transito, Transporte y Proteccién Civil del Municipio de Coroneo, Guanajuato las
siguientes funciones;

l.- Realizar rondines de vigilancia en la jurisdiccién Municipal,

Il.- Realizar detenciones e ingresos a los separos Municipales de los infractores al Bando de
Policia y Buen Gobierno del Municipio;

lll.- Intervenir en todos los actos que violenten la paz social en el Municipio;
IV.- Respetar el Principio de Legalidad en el desempefio de su cargo;

V.- Cumplir sus funciones debidamente uniformados y portar siempre su placa y su credencial
que los identifique;

VI.- Actuar de acuerdo a las indicaciones de sus superiores jerarquicos, siempre y cuando las
indicaciones se encuentren dentro del marco legal;

VIl.- Desempefar con honradez, responsabilidad y veracidad el servicio encomendado,
absteniéndose de todo acto que implique corrupciéon o mal uso de sus facultades;

VIIL.- Auxiliar al personal de transito y transporte cuando sean requeridos formalmente para ello;
y

IX.- Las demas que le asignen los reglamentos asi como los comandantes de turno, Coordinador
Operativo, el Subdirector o el Director de la direccion general.
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SECCION X
DE LOS ELEMENTOS DE TRANSITO

Articulo 101. - Los Elementos de Transito tendran las siguientes facultades:
l.- Vigilar la Vialidad y circulacion de los vehiculos automotores dentro del territorio Municipal;

Il.- Auxiliar a la Direccion de Transito y Transporte del Estado en los accidentes ocurridos que
sean de Competencia Estatal;

lll.- Auxiliar y orientar a los peatones en el cruce de calles para evitar accidentes;
IV.- Auxiliar al personal preventivo cuando sea formalmente requerido para ello;
V.- Levantar las boletas por infracciones al Reglamento de Transito y Transporte del Municipio;

VIL.- Conocer el Reglamento de Transito y Transporte del Municipio, ademas del Bando de Policia
y Buen Gobierno y demas Leyes aplicables.

VIl.- Desempefar con honradez, responsabilidad y veracidad el servicio encomendado,
absteniéndose de todo acto que implique corrupcion o mal uso de sus facultades; y

VIIl.- Las demas que le asignen los Reglamentos, el Subdirector o el Director de la direccion
general.

SECCION XI
DE LA SECRETARIA DE LA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA, PROTECCION
CIVIL Y BOMBEROS MUNICIPAL

Articulo 102.- Compete a la Secretaria de la Direccion General de Seguridad Publica, Protecciéon
Civil y Bomberos Municipal las siguientes funciones:

l.- Recepcion de llamadas telefénicas y atencion al publico;
Il.- Llevar un control de las actividades y eventos del Director mediante agenda;
lll.- Llevar a cabo un control numérico de los oficios expedidos y recibidos en la Direccion;
IV.- Elaborar los oficios, documentos, minutas, etc, correspondientes a la Direccion;
V.- Manejo y control de archivo de la dependencia;
VIL.- Elaboracion junto con el Coordinador Operativo de informes quincenales, mensuales y
bimestrales que se envian a la Direccién de Fuerzas del Estado, asi como los informes que

se rindan al Ayuntamiento; y

VIl.- Las demas actividades propias de la oficina, asi como las que le confiera el Director.
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SECCION XII
DE LA DIRECCION DE TRANSITO y TRANSPORTE

ARTICULO 103.- Compete a la secretaria de Transito, Transporte Municipal las siguientes
funciones:

.- Recepcioén de llamadas telefonicas y atencion al publico;
Il.- Llevar un control de las actividades y eventos del Director mediante agenda;
lll.- Llevar a cabo un control numérico de los oficios expedidos y recibidos en la secretaria;
IV.- Elaborar los oficios, documentos, minutas, etc, correspondientes a la Secretaria;
V.- Manejo y control de archivo de la secretaria;
VI.- Elaboracion junto con el Coordinador Operativo de informes quincenales, mensuales y
bimestrales que se envian a la Direccién de Fuerzas del Estado, asi como los informes que

se rindan al Ayuntamiento; y

VIl.- Las demas actividades propias de la oficina, asi como las que le confiera el Director y
subdirector.

CAPITULO XII
DE LA COMISION MUNICIPAL DEL DEPORTE Y ATENCION A LA JUVENTUD

Articulo 104. - Integran la comisién Municipal del Deporte y Atencién a la Juventud:

l.- Director general;

Il.- Asistente;
lll.- Promotor de voz joven;y
IV.- Secretaria.

SECCION |
. DEL DIRECTOR GENERAL DE LA
COMISION MUNICIPAL DEL DEPORTE Y ATENCION A LA JUVENTUD

Articulo 105. - Compete al Director General de la COMUDAJ las siguientes atribuciones:

.- Formular, proponer, coordinar y ejecutar planes y programas deportivos y recreativos;

Il.- Difundir, promover y fomentar la ensefianza y practica del deporte en el Municipio;

lll.- Promover la creacién, mantenimiento y preservacion de instalaciones deportivas en el
Municipio;

IV.- Proponer y coordinar la celebracién de eventos deportivos recreativos;
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V.-

VI.-

VII.-

VIIl.-

Fijar las bases a las que se sujetara la participacion de deportistas Municipales de acuerdo
a lo establecido por el Reglamento Municipal aplicable ademas de las Leyes Estatales y
Federales;

Vinculacion con Organismos, Entidades publicas y privadas para la difusion y promocion
deportiva;

Organizacion de eventos deportivos masivos;

Apoyar a deportistas destacados en el Municipio con becas y viaticos de acuerdo al
presupuesto asignado; y

Resguardar la unidad deportiva Municipal y autorizar el uso de sus instalaciones previo
pago de derechos segun las Disposiciones Administrativas de Recaudacion.

SECCION II
DEL ASISTENTE

Articulo 106. -Compete al asistente de la COMUDAJ:

V.-

VI.-

VII.-

Suplir las funciones del Director en ausencia de este;

Coordinar la liga Municipal de futbol Soccer;

Coordinar la ligar Municipal de futbol rapido,

Coordinar los eventos deportivos;

Elaborar memorias expedidas para la CEDAJ;

Elaboracién del rol de juegos de las ligas Municipales de futbol; y

Promover y coordinar la realizacion de actividades deportivas y recreativas en el Municipio;

SECCION I
DEL PROMOTOR DE VOZ JOVEN

Articulo 107. - Con funciones del promotor de voz joven:

Coordinacion de los representantes de voz joven en el Estado;
Aplicacién y operacion del programa tarjeta voz joven;
Gestionar apoyos deportivos y educativos para jévenes deportistas emprendedores;

Organizacion y realizacion de platicas del programa informa joven en las diferentes escuelas
primarias del Municipio; y

Coordinacion y promocién de intercambios de cultura deportiva entre Municipios.
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SECCION IV
DE LA SECRETARIA

Articulo 108. - La secretaria de la COMUDAJ tendra las siguientes funciones:
l.- Recepcion de llamadas telefénicas y atencion al publico;

Il.- Elaboracién de oficios documentos de la COMUDAJ;

lll.- Encargarse del manejo y control del Archivo de la COMUDAJ;

IV.- Elaboracion de credenciales para los torneos de futbol Soccer, futbol rapido femenil y varonil;

V.- Elaboracién de cedulas de registro de los jugadores;

VI.- Contestar e informar al Director respecto de la correspondencia recibida en la COMUDAJ; y
VII.- Las demas inherentes a su cargo que le designe el Director.

CAPITULO XIV
DE LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Articulo 109. - La Unidad de Acceso a la Informacién Publica una dependencia de enlace entre
los sujetos obligados y el solicitante, siendo la instancia encargada de recibir y despachar las solicitudes
de los particulares interesados en conocer informacion publica de las dependencias o Entidades de la
Administracion Publica, teniendo la responsabilidad de entregar o negar la informacion fundando y motivando
la resolucion en términos de Ley.

Articulo 110. - Integran la Unidad de Acceso a la Informacion Publica:

l.- El titular de la Unidad de Acceso a la Informacion Publica; y

Il.- El Auxiliar de la Unidad de Acceso a la Informaciéon Publica.

SECCION |
DEL TITULAR DE LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

Articulo 111. - Son responsabilidades del titular de la Unidad de Acceso a la Informacién Publica
derivadas del Articulo 14 del Reglamento de Acceso a la informacion las siguientes:

l.- Difundir la informacién publica;
Il.- Recibir y despachar las solicitudes de acceso a la informacién publica;
lll.- Localizar, y en su caso entregar la informacion publica solicitada;
IV.- Notificar al particular sobre la resolucion que recaiga a su solicitud de acceso a la informacion;
V.- Orientar en su caso, al solicitante respecto de la unidad de acceso del sujeto obligado que

contenga la informacién publica requerida, cuando la misma no se encuentre dentro del
ambito de competencia del mismo;
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VIL.- Realizar las gestiones necesarias y coordinarse con la dependencia o entidad de la
Administracion Publica Municipal, para localizar y obtener los documentos administrativos
en los que conste la informacion solicitada;

VIl.- Llevar un registro respecto de los asuntos que se tramiten en la unidad de acceso
correspondiente, mismo que debera contener:

a. Datos de los solicitantes;
b. Numero de solicitudes de informacion;
c. Resultado y costo de las solicitudes; y
d. Tiempo de respuesta de las mismas.
VIIl.- Elaborar los formatos de solicitud de acceso a la informacion;
IX.- Realizar los formatos de solicitud de acceso y correccion de datos personales;
X.- Elaborar el manual de procedimientos del sistema de acceso a la informacién publica;

Xl.- Capacitar a las Dependencias y Entidades respecto a la organizacion y conservacion de la
informacion de tal manera que le facilite la clasificacion de la misma;

XIl.- Elaborar semestralmente un indice, por rubros tematicos de la informacion clasificada como
reservada; que debera contener;

a.- La dependencia o entidad que genero la informacion,

b.- La fecha de clasificacion de la informacion,

c.- El fundamento legal, y

d.- El plazo de reserva.
Para facilitar lo anterior, la informacion que genere cada dependencia o entidad y sea
clasificada con el caracter de reservada por la unidad de acceso, sera inscrita en el
indice en un plazo de 5 cinco dias habiles.
Para los mismos efectos, la informacion clasificada como reservada deje de serlo, se
pondra a disposicion del publico a partir del momento en que se venza el plazo de su

clasificacion o cese la causa que origind la misma.

XIll.- Vigilar que no se distribuya, difunda o comercialicen los datos personales contenidos en los
sistemas de acceso a al informacion publica;

Si la dependencia o entidad transmite a la unidad de acceso informacién confidencial o
reservada como parte de los documentos solicitados, esta elaborara la presentacion que
pueda ser entregada en cumplimiento de este reglamento.
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XIV.- Proporcionar los datos personales en los supuestos y bajo las condiciones previstas en el
Articulo 24 de la Ley, previa peticion fundada y motivada del sujeto obligado solicitante;

XV.- Integrar un catalogo respecto de la informacion con que cuenta cada dependencia o entidad
y mantenerlo actualizado; y

a.-

Emitir el dictamen, debidamente fundado y motivado, respecto de la solicitud cuando se
trate de informacion clasificada como reservada o confidencial, asi como en el caso de
inexistencia de la informacion solicitada;

Requerir a la dependencia o entidad correspondiente la informacion que se solicite, a fin
de dar tramite a la peticion formulada;

Abstenerse de tramitar solicitudes de Acceso a la Informacién ofensivas o anénimas, o
cuando hayan entregado informacion sustancialmente idéntica como respuesta a una
solicitud de la misma persona;

Proponer al Ayuntamiento las disposiciones complementarias en cuanto al tramite de las
solicitudes de acceso a la informacion;

Clasificar la informaciéon que posea cada dependencia o entidad, en reservada o
confidencial y actualizar la informacion;

Clasificar en reservada o confidencial, en su caso, la informacién que se genere o se
adquiera en cada una de las dependencias o Entidades; y

Llevar a cabo la reclasificacion de la informacion cuando se cumpla el término previsto
para su reserva o bien en el caso de que cese la causa motivo de reserva.

SECCION Il

DEL AUXILIAR DE LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

Articulo 112, - Corresponde al Auxiliar de la Unidad de Acceso a la Informacion Publica las
siguientes atribuciones:

VI.-

Crear el portal de transparencia el cual forma parte de la pagina web del Municipio;

Subir la informacién que se vaya generando por los sujetos obligados al portal de transparencia
que por su naturaleza tenga que hacerse publica de oficio;

Mantener actualizada la informacién publica del portal de transparencia;

Mantener en condiciones optimas tanto el sistema de coémputo de la Unidad de Acceso a la
Informacién Publica, asi como los equipos de computo destinados al publico solicitante;

Verificar diariamente si en via internet se han efectuado solicitudes de acceso a la informacion
y hacer del conocimiento del titular, a fin de que se le de el seguimiento correspondiente;

Enviar contestaciones via internet a las solicitudes realizadas por esa via;
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VII.- Disefar e implementar mecanismos a efecto de llevar un adecuado registro de las solicitudes
que se tramiten en la Unidad de Acceso a la Informacién;

VIIl.- Encargarse del banco de datos personales del Municipio; y
IX.- Confeccionar mecanismos de control del Archivo de la unidad de acceso a la informacién;

CAPITULO XIV
DE LA SINDICATURA MUNICIPAL

Articulo 113.- La Sindicatura esta conformada por:
l.- El sindico Municipal;

Il.- Auxiliar del Sindico Municipal;

lll.- Secretaria del Sindico Municipal.

SECCION |
DEL SiNDICO MUNICIPAL

Articulo 114. — Competen al Sindico Municipal las funciones que se sefialan en el Articulo 71 de
la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato.

SECCION II
DEL AUXILIAR DEL SiNDICO MUNICIPAL

Articulo 115. - Competen al Auxiliar del Sindico Municipal las siguientes funciones:
l.- Auxiliar al Sindico en cuestiones de naturaleza juridica;

Il.- Representar al Sindico ante autoridades judiciales y administrativas cuando se requiera,
llevando a cabo las actuaciones documentales correspondientes para dicha representacion;

lll.- Asistir a los remates publicos en que tenga interés el Municipio con o en representacion del
Sindico Municipal; y

IV.- Las demas inherentes a su cargo que le asigne el Sindico Municipal.

SECCION I
DE LA SECRETARIA DE SINDICATURA MUNICIPAL

Articulo 116. - La Secretaria de la Sindicatura Municipal dependera directamente del Sindico
Municipal y tendré las funciones siguientes:

l.- Recepcion de llamadas telefénicas y atencion al publico;
Il.- Llevar a cabo un control de los oficios expedidos;

lll.- Elaboracién de oficios y documentos de la Sindicatura Municipal
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IV.- Encargarse del manejo y control del Archivo de la Sindicatura Municipal; y
V.- Las demas que le designe el Sindico Municipal o el Auxiliar del Sindico.

CAPITULO XV
DEL JUZGADO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL

Articulo 117. - El Juzgado Administrativo Municipal es el Organo Jurisdiccional de control de
legalidad en el Municipio, dotado de autonomia para dictar sus fallos.

Articulo 118. - Es competencia del Juzgado Administrativo Municipal

l.- Conocer y resolver el recurso de inconformidad que promuevan los particulares, sobre actos
y resoluciones que afecten sus intereses juridicos, dictados en Materia Administrativa y en
Materia Fiscal Municipal.

Articulo 119. - La organizacion y funcionamiento del Juzgado se establecera en su Reglamento
Interno y a falta de este se sujetara a las disposiciones relativas de Ley Organica Municipal.

CAPITULO XVI
DE LA DIRECCION DE COORDINACION DE AREAS

Articulo 120.- Integran la Direccién de Areas:
l.- Director de Coordinacion de Areas; y
Il.- La Secretaria.

SECCION |
DEL DIRECTOR DE COORDINACION DE AREAS

Articulo 121.- Es competencia de la Direccion de la Coordinacién de Areas:

l.- Coordinar las dependencias y Entidades de la Administracién Publica Municipal, Delegando
sus funciones y facultades, en los términos establecidos en el Reglamento Organico de la
Administracion Puablica Municipal y Reglamentos Interiores, asi como el asesoramiento en
materia administrativa;

Il.- Citar a las diferentes Areas de la Administracién Publica tanto Centralizada como
Paramunicipal, a efecto de verificar su debido cumplimiento en el presente Reglamento 6
Reglamentos Interiores, segun corresponda, asi como tomar las medidas pertinentes a efecto
de corregir las deficiencias detectadas;

lll.- Asesorar en materia administrativa a las areas de la Administracién Centralizada y
Paramunicipal, asi como al Presidente Municipal y Ayuntamiento cuando lo requieran.

IV.- Vigilar que el calculo de las retenciones de los impuestos Federales y Estatales, se realicen
conforme a la Ley, asi como los finiquitos de los trabajadores;

V.- Cerciorarse de que se presenten las declaraciones provisionales y anuales de los impuestos
Federales y Estatales, dentro de los plazos sefalados en las disposiciones fiscales;
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VI.-

VII.-

VIIl.-

XI.-

XIl.-

XI.-

XIV.-

XV.-

Atender los asuntos relacionados con las obligaciones fiscales, a cargo del Municipio;

Vigilar que se expidan las constancias de retenciones y remuneraciones de los Impuestos a
los servidores publicos y demas prestadores de servicios;

Vigilar que la Ley de Ingresos del Municipio, se presente en tiempo, asi mismo se remita al
Congreso del Estado, en términos de Ley;

Coadyuvar con la Direccion de Coordinacion Administrativa de Tesoreria, en la elaboracién
del Presupuesto de Egresos del Municipio;

Coadyuvar en la elaboracion de las Disposiciones Administrativas de Presupuesto de Egresos
Municipal,

Coadyuvar en la elaboracion de las Disposiciones Administrativas de Recaudacion del
Municipio;

Programar y aplicar los recursos necesarios, para la capacitacion de los Servidores Publicos
Municipales;

Dar cursos de capacitacion de las Leyes, Reglamentos Municipales y Disposiciones
Administrativas, a las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Municipal;

Vincular la relacién con los Diputados Local y Federal para la gestiéon de apoyos
extraordinarios al Municipio;

Las atribuciones que expresamente le deleguen el Presidente Municipal y Ayuntamiento.

SECCION II
DE LA SECRETARIA

Articulo 122. — Corresponde a la Secretaria de la Direccion de Coordinacion de Areas:

VI.-

VII.-

VIIL.-

Recepcién de llamadas telefonicas y atencion al publico;
Organizar |la agenda del Director de la Coordinacion de Areas;
Elaboracion de oficios;

Manejo y control del Archivo de la Direccion;

Elaborar el presupuesto programatico de la Direccion;

Llevar la bitdcora de combustible y mantenimiento vehicular del Director de la Coordinacién
Areas;

Llevar el control de la papeleria, consumibles y articulos de oficina de la Direccion;

Las demas que le designe el Director de la Coordinacién de Areas.
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CAPITULO XVII
DE LA DIRECCION DE COORDINACION ADMINISTRATIVA DE TESORERIA

Articulo 123.- Integran la Direccién de Coordinacion Administrativa de Tesoreria:

Director de Coordinacién Administrativa de Tesoreria:

SECCION |
DEL DIRECTOR DE COORDINACION ADMINISTRATIVA DE TESORERIA

Articulo 124.- Es competencia de la Direccién de la Coordinacion Administrativa de Tesoreria:

V.-

VI.-

VII.-

VIIL.-

XI.-

Normar, adecuar e implementar una disciplina presupuestal, con una actitud de calidad,
lograr una Administracion Pablica Municipal agil, eficiente y eficaz de los recursos materiales
y humanos;

Dirigir, organizar, controlar y supervisar el funcionamiento de las unidades administrativas
adscritas a Tesoreria Municipal;

Hacer evaluaciones periddicas para cada dependencia que permita conocer errores y aciertos,
en cuanto al manejo presupuestal, para el mejor desempefio de la Administracién Publica
Municipal,

Coadyuvar en la elaboracion de la Ley de Ingresos del Municipio y el Presupuesto de Egresos
acorde con el Plan Municipal de Desarrollo, el Plan de Gobierno y los Programas Operativos
Anuales;

Encargarse de las facultades que le delegue el Presidente Municipal o el Ayuntamiento;

Asesorar al Presidente Municipal, Ayuntamiento, Tesorero y demas Servidores Publicos
Municipales en cuestiones financieras, administrativas, contables y presupuestales;

Proponer al Presidente Municipal la autorizacion del Ayuntamiento respecto de la venta de
bienes muebles que no sean utiles, estén en deshuso o incosteables para la Administracion
Publica Municipal, en subasta publica previo dictamen del comité de adquisiciones,
enajenaciones, arrendamientos y contratacién de servicios del Municipio, asi como para la
aprobacion de arrendamientos de bienes inmuebles propiedad del Municipio;

Mantener actualizado el padrén de bienes muebles e inmuebles propiedad del Municipio y
resguardar la documentacion correspondiente;

Controlar y administrar los bienes y materiales informaticos manteniendo actualizadas las
licencias que se requieran;

Vigilar la correcta aplicacion de los recursos materiales del Municipio y controlar su
presupuesto asignado;

Tramitar y revisar que las dependencias cuenten con el personal que requieran para poder
realizar efectivamente sus funciones, de acuerdo al Presupuesto de Egresos aprobado;
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XIl.- Proponer al Ayuntamiento, por conducto del Presidente Municipal, las politicas de
implementacion del servicio civil de carrera y en su caso intervenir en la formulacion del
reglamento correspondiente;

XIll.- Coordinar el envio y la presentacion de la informacion del Ramo XXXIII, a la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico.

TITULO TERCERO
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARAMUNICIPAL

CAPITULO PRIMERO
DE LAS ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

Articulo 125. - La Administracién Publica Paramunicipal, se integrara por los Organismos,
Comisiones, Patronatos y Comités, que deberan ser creadas, modificadas o extinguidas por el Ayuntamiento,
mediante Acuerdo o Reglamento que en su caso, debera publicarse en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado.

Articulo 126. - El Ayuntamiento, por conducto del Presidente Municipal, coordinara y supervisara
las acciones que realicen las Entidades Paramunicipal vigilando que cumplan con la funcién para la que
fueron creadas.

Articulo 127. - La organizacion y funcionamiento de las Entidades Paramunicipal, se establecera
en sus Reglamentos Internos, y su operacion sera supervisada por la Tesoreria y la Contraloria Municipal
para el adecuado y legal manejo de sus recursos. En virtud de lo establecido por la Ley para el Ejercicio y
Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

TITULO CUARTO
DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

Articulo 128. - Las Responsabilidades Administrativas que se instauren en contra de los Servidores
Publicos del Municipio por incumplimiento a las disposiciones del presente ordenamiento seran sancionadas
conforme a lo establecido por la Ley de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos del
Estado de Guanajuato y sus Municipios.

TRANSITORIOS

Primero.- El presente reglamento, entrara en vigor al cuarto dia siguiente al de su publicacion en
el Periddico Oficial de Gobierno del Estado.

Segundo.- Se abroga el Reglamento Organico de la Administracion Pablica Municipal de Coroneo,
Guanajuato publicado en el Periédico Oficial numero 142 de fecha 04 de septiembre de 2007 y reforma
publicada en el Periédico Oficial numero 21 de fecha 05 de febrero de 2008.

Por lo tanto y con fundamento en lo dispuesto por los Articulos 70 fraccion VI, 202, 203, 204 y 205
de la Ley Organica Municipal mando se imprima, publique, circule y se le de él debido cumplimiento.
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Dado en la Sala de Cabildo del palacio Municipal de Coroneo, Estado libre y soberano de
Guanajuato, a los dias 15 dias del mes de Diciembre de 2009.

C.JOs VELAZQ
PRESIDENTE MUNICIPAL
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - GUANAJUATO, GTO.

EL CIUDADANO LICENCIADO NICEFORO ALEJANDRO DE JESUS GUERRERO
REYNOSO, PRESIDENTE DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
GUANAJUATO, ESTADO DEL MISMO NOMBRE, A LOS HABITANTES DEL MISMO SABED:

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO QUE ME HONRO EN PRESIDIR, EN SESION
ORDINARIA NUMERO 12, CELEBRADA EL 11 DE MARZO DE 2010, CON LAS FACULTADES
QUE LE SON RESERVADAS POR LOS ARTICULOS 115 FRACCION I, DE LACONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 117, FRACCIONES | Y XVI, DE LA
CONSTITUCION POLITICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; Y, 69, FRACCIONES |,
INCISO B) Y VI, Y 202 DE LALEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO,
APROBO EL SIGUIENTE:

ACUERDO
MEDIANTE EL CUAL SE REFORMA LA FRACCION VI DEL ARTICULO 10, DEL
REGLAMENTO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE VIVIENDA DE GUANAJUATO, GTO., PARA
QUEDAR DE LA SIGUIENTE MANERA:
Articulo 10.- El Consejo estara integrado por...
laV....
VI.- Un Regidor o Sindico del Ayuntamiento.
VilalX. ...

Por cada vocal propietario se nombrara un suplente, quien durante las ausencias del
primero tendrd las mismas atribuciones.

TRANSITORIOS

UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al cuarto dia siguiente de su publicacién
en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato.

Por lo tanto, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 70 fracciones |, VI y XXl y
205 de la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato, mando se publique, circule y se
le dé el debido cumplimiento.
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Dado en el Salon de Sesiones del Honorable Ayuntamiento Constitucional de Guanajuato,
Estado de Guanajuato, el dia 11 once del mes de marzo del afio 2010 dos mil diez.

LIC. NICEFORO/ALEJANDRO DE JESUS GUERRERO REYNOSO
PRESIDENTE MUNICIPAL

7/GABINO CARBAJO ZUNIGA
10 DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
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AVISO

Por este conducto se comunica a todos los usuarios en general, que a partir del dia 10 de Abril del
afio 2003, esta disponible la Pagina del Periédico Oficial en Internet.

Para su consulta, se debera accesar a la Direccion:
( www.guanajuato.gob.mx ) de Gobierno del Estado,
hecho lo anterior dar clic sobre el Boton Noticias,
localizar la Liga del Periédico y dar clic sobre el Vinculo.
o bien ( http://periodico.guanajuato.gob.mx )

Agradecemos la atencion que le sirvan al presente Aviso.

Atte.
La Direccion
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